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Tisztelt lakok, hozzatartozok és tisztelt munkatarsaim!

A Tolna Megyel Integralt Szoclalls Intézmény a székhelyen és tiz telephelyen
Osszesen 1091 férGhelyen integralt szervezeti formdaban biztositja a szakositott
szocidlis ellatdst az igénybevevék szamara. 2013. aprilis 1.-t8l fenntartdja a
Szocialis és Gyermekvédelmi Fdigazgatdsag.

Otthonaink:
1. Tolna Megyei Integralt Szocidlis Intézmény Hétszinvilag Fogyatékosok
Otthona, Rehabilitacids Intézménye és Lakootthona
Roviditett név: Hétszinvildg Otthon
7100 Szekszard Szentmikldsi u.9 (a koltségvetési szerv székhelyén
mikddo intézmény)

2. Tolna Megyei Integralt Szocialis Intézmény Arpad-hazi Szent Erzsébet
Fogyatékosok és Pszichiatriai Betegek Otthona,
Roviditett név: Arpad-hazi Szent Erzsébet Otthon
7150 Bonyhad,Schweitzertanya 51.

3. 'lolna Megyer Integralt Szocidlis Intézmény Csilla von Boeselager
Szenvedélybetegek Otthona és Rehabilitacids Intézménye
Roviditett név: Csilla von Boeselager Otthon
7053 Tengelic, Alsétengelic 14.

4. Tolna Megyei Integralt Szocialis Intézmény Dunafoldvari Id6sek
Otthona
Roviditett név: Dunaféldvari Idések Otthona
7020 Dunafoldvar, Paksi u. 70.

5. Tolna Megyei Integralt Szocialis Intézmény Lakdotthona
Roviditett név: Lakootthon
7193 Regoly, Rakdczi u. 46.

6. Tolna Megyei Integralt Szocidlis Intézmény Margaréta Rehabilitacios
Intézménye
Roviditett név: Margaréta Otthon
7190 Regoly, Majsapuszta

7. Tolna Megyei Integralt Szocidlis Intézmény Mechwart Andras
Fogyatékosok Otthona
Roviditett név: Mechwart Andras Otthon
7061 Belecska, Petdfi telep 2.
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8. Tolna Megyei Integralt Szocialis Intézmény Paldnki Idések Otthona
Roviditett név: Palanki Idések Otthona
7100 Szekszard, Palanki u. 2.

9. Tolna Megyei Integrélt Szocialis Intézmény Szent Andras Pszichiatriai
Betegek Otthona,
Roviditett név: Szent Andras Otthon
7025 Bolcske, Andraspuszta 1.

10. Tolna Megyei Integralt Szocialis Intézmény Szivarvany Idések Otthona
Roviditett név: Szivarvany Iddsek Otthona
7140 Bataszék, Bezerédj u. 13.

11. Tolna Megyei Integralt Szocidlis Intézmény Tolgyfa Fogyatékosok
Otthona
Roviditett név: Tolgyfa Otthon
7042 Palfa, Alkotmany u.20.

Kérem Onoket, hogy ezen hazirendet, amely az intézmény életének fontos
szervezGje, sziveskedjenek figyelmesen elolvasni, megisimerni, és egy olyan
eszkOznek tekinteni, amely az élet békés, csaladias jellegének biztositasara
hivatott.




1. Hazirend célja, hatalya

A hazirend célja, hogy az integralt intézmény minden otthondban az ellatasi
forméanak megfelel8en szabdlyozza a belsé élet rendjét, biztositsa az otthon lakdinak
nyugalmat, az intézményi és a lakdi személyes tulajdon védelmét, a lakok és a |
dolgozdk egymas iranti megbecsiilését. -
Lakok és az alkalmazottak kapcsolatanak alappillére az emberi méltdsag tisztelete, az
egyenrangusag, a bizalom és az elfogadas.

A hazirend hatalya kiterjed:

Az intézmény szolgaltatasait igénybevevd személyre (otthonok lakdira).
Az intézménnyel jogviszonyban allé dolgozokra. -
Az otthon tertiletén tartézkodo vendégekre, terepgyakorlatot teljesit6-képzésen,
tovabbképzésen résztvevl személyekre.

Az intézmény teriiletén tartozkodd szolgaltatasi- pl. szakipari munkavégzés,
megrendelés alapjan- feladatokat ellato személyekre.

A hézirend betartasa mindenkire nézve iranyadd és kotelezd!
2. Az ellatas igénybevételének modja és a tajékoztatasi kotelezettség

2.1. Az intézményi ellatas igénybevétele Onkéntes, az ellatast igényld, vagy térvényes
képviseldje kezdeményezésére torténik.

2.2. Az otthonok altal nyujtott szolgaltatast szoban vagy irdsban kell kérelmezni az
intézmény vezetdjénél.

2.3. A kérelem elGterjesztésekor mellékelni kell a személyes gondoskodast nyujtd
szocidlis ellatasok igénybevételérdl szolo 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet
szerinti dokumentumokat.

24.Ha az ellatast igényld személy cselekvOképességeében teljes meértékben
korlatozott, a kérelmet az érintett személy véleményét lehetdség szerint
figyelembe véve, a torvényes képviseld terjeszti eld.

2.5. A cselekvBképességében részlegesen korlatozott személy a kérelmét a torvényes
képviselGjének beleegyezésével vagy — ha e tekintetben a birdsag a
cselekvéképességét nem korlatozta — 6nalldan terjesztheti eld.

2.6. Az intézmény vezetGje a beérkezd kérelmeket iktatja, majd gondoskodik az ,
elégondozasi feladatok ellatasardl és a kérelmezd értesitésérdl az elégondozas -
varhat6 idejérdl, illetve a nyilvantartasba vétel tényérdl.

2.7. Az elégondozas soran, az el6gondozd felvildgositast nydjt a bekertilés
feltételeirdl, idGs otthoni ellatas esetén kitolti a gondozasi sziikségletrdl szdlod
adatlapot, ha sziikséges segit beszerezni a hidnyzo iratokat.
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2.8. Amennyiben az ellatasra vonatkozo igény féréhely hidnyaban nem teljesithetd,
az intézményvezetd irdsban értesiti a jogosultat, majd dont a jogosultak
elhelyezési sorrendjérdl.

2.9. Az elhelyezés feltételei:

Iddsek otthonaiba torténd elhelyezés

Az id6s otthoni ellatds a rendszeres fekvébeteg-gyogyintézeti kezelést nem
igényl6, a ra iranyad¢ oregségi nyugdijkorhatart bet6ltott személyek szamara
nyUjthatd. Amennyiben azok rendelkeznek III. fokozati vagy jogszabaly
alapjan egyéb koriilményeken alapul6 gondozasi sziikséglettel

Demens személyek elldtasa esetén az igénybevételre irdnyuld kérelemhez be
kell nydjtani az orvos szakértSi szerv vagy a Pszichiatriai/Neuroldgiai
Szakkollégium altal befogadott demencia centrum vagy pszichiater,
neurologus, geriater szakorvos altal kidllitott, a demencia kérkép legaldbb
kozépsulyos fokozatat megallapit6 szakvéleményt.

Id&sek otthonaba a kérelmezd személlyel (az ellatas igénylésekor legalabb egy
éve egyiitt él6 hazastirsa, élettarsa, testvére és fogyatékos kozeli
hozzatartozdja) gondozasi sziikséglet hianyaban is felvehetd.

Id6sek otthondban - a fér6helyszam legfeljebb 15%-aig - a fentiekben emlitett
gondozasi sziikséglettel nem rendelkez$ személy is ellathatd, ha az ellatast
igényl6 vagy a téritési dijat megfizetd mas személy, irasban véllalja a
seolgaltatasi tnkoiltséggel azonos mérték(t személyi téritési dij megfizetését.

Fogyatékosok otthonaiba torténd elhelyezés

Feln6tt fogyatékos személyek apold, gondozod otthondba és apold, gondozd
céla lakootthonaba az keriilhet be, aki rendelkezik a teriiletileg illetékes
ideggondozd szakorvosanak szakvéleményével a fogyatékossag jellegére
vonatkozdan, valamint a 92/2008. (IV. 23.) Korm. rendelet (2) §-a szerinti
szakértdi bizottsag altal végzett alapvizsgalat eredményével.

Kiskortu fogyatékos személyek otthonaba az keriilhet be, aki rendelkezik a
teriiletileg illetékes gyermek ideggondozd és a pedagdgiai szakszolgélati
intézmények mikodésérdl szold 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet 7. § (1)
bekezdése alapjan készitett szakvéleményével a fogyatékossag jellegére
vonatkozoan.

Ertelmi fogyatékosok rehabilitdciés intézményeibe torténd elhelyezés
- Az igényl6nek rendelkeznie kell a 92/2008. (IV.23.) a fogyatékos személyek

alapvizsgalatardl, a rehabilitaciés alkalmassagi vizsgalatrdl, tovabba a
szocialis intézményekben ellatott személyek allapotanak feliilvizsgélatardl
sz0l6 Kormany rendelet alapjan, (Tovéabbiakban: 92/2008.(1V.23)
kormanyrendelet)  ,atfogéd  rehabilitaciés  alkalmassagi  vizsgalat”
szakvéleménnyel, melyet az intézményvezet6 az el6gondozas szakaszaban
kezdeményez.

A vizsgalatok érdekében az intézmény megkeresi az illetékes szakértSi
bizottsagot. A szakvélemény kézhezvételét kovetd tizentt napon beliil az




ellatott, illetve torvényes képviselGje és az intézményvezetd az ok jeldlésével —
koltségtérités megfizetése mellett kérheti a szakvélemény feliilvizsgalatat.

—  Athelyezés esetén, rehabilitacids intézménybédl apols- gondozé célii otthonba
vagy apolo-gondozd lakéotthonba az athelyezés kezdeményezését kovetd 8
napon belil kezdeményezi az intézetvezetd az atfogd rehabilitacids
alkalmassagi vizsgalatot, amennyiben az igénylének nincs 1 évnél fiatalabb
atfogd rehabilitacids vizsgalata. ,

— Ha az ellatast igénybe vevd intézményi jogviszonya a sikeres rehabilitaciot
kovetden megszlinik, az utégondozo6 a gondozas megsziinésétdl szamitott hat -
hénapig a rehabilitalt személy utdgondozasat végzi. Segiti a lakokornyezetbe, :
valamint ~a  munkahelyi  kOrnyezetbe  valé  beilleszkedésben,
életkoriilményeivel, napi  életritmusaval  kapcsolatos  problémainak 2
megoldasaban, valamint az egyéni konfliktusok kezelésében torténé -

segitségnyujtasban. -
Szenvedélybetegegek dpolé-gondozd otthondba és rehabiliticiés intézményébe torténd 5
elhelyezés

— A szenvedélybetegek otthonaban annak a személynek az dpolédsat, gondozasat
végzik, aki szomatikus, és mentalis allapotat stabilizalo, illetve javitd kezelést
igényel, 6nallo életvitelre idSlegesen nem képes, de intézeti gydgykezelésre
nem szorul.

- A szenvedélybeteg rehabilitacids intézménydben azt a 16. életévét betoltott
szenvedélybeteget kell ellatni, aki rendszeres vagy akut gyogyintézeti
kezelésre nem szorul és utégondozasara nincs mas mod. A szenvedélybetegek
rehabilitacids intézményi egységbe torténd elhelyezés meghosszabitasa a Szt. -
113A § szerinti vizsgalat alapjan nyujthato.

— Szenvedélybetegek bentlakdsos intézményébe torténd elhelyezéshez az
igénylének rendelkezni kell a 9/1999 (X1.24) Sz. Cs. M. rendelt 21§ (1) szerinti a
teriiletileg illetékes fekvdbeteg-gydgyintézet pszichidtriai osztalyanak vagy -
pszichiatriai gondozd addiktolégusanak szakvéleményével, ennek hidnyaban
a teriletileg illetékes pszichiatriai osztdly vagy pszichiatriai gondozd
pszichiater szakorvosanak —intézménybe torténd felvételt megel6z6 — harom
hénapnal nem régebbi szakvéleményével.

Pszichidtriai betegek otthonaiba torténd elhelyezés

— A pszichiatriai betegek otthonaba az a kronikus pszichiétriai beteg veheto fel,
aki az ellatas igénybevételének idépontjaban nem veszélyeztet6 allapotd, akut
gyogyintézeti kezelést nem igényel, és egészségi éllapota, valamint szocialis
helyzete miatt onmaga ellatdsara segitséggel sem képes.

— A pszichiatriai betegek otthonaba torténd felvételhez a teriiletileg illetékes -
pszichiatriai gondozé szakorvosanak, illetve - amennyiben az ellatas igénylése
idépontjaban kérhazi kezelésben részesiil - a fekvObeteg-gyogyintézet
pszichiatriai osztalya vezetdjének - az intézménybe torténd felvételt megel6z6
- harom hénapnal nem régebbi szakvéleménye sziikséges. ,\

Valamennyi elldtdsi forma igénybevétele elbtt sziikséges a férShely elfoglalasa benyujtani:
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— korokozd hordozasra iranyuld negativ bakterioldgiai vizsgélati eredményt,

— anegativ mellkasrontgen leletet,

— gondnoksag alatt all6 személyek esetén a birdsagi itéletet és a gydmhatdsag
hatarozatat.

2.10. Szabad férShely esetén az intézményvezet§ az igénylSt irdsban értesiti a

férbhely elfoglalasardl. Az értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil van
lehet8ség a féréhely elfoglalasara. Ekkor az intézmény vezetSje és az ellatast
igénybe vevd, és/vagy torvényes képviseldje megallapodast kit az intézményi
elhelyezésrol.

2.11. Felvételkor a valasztott otthon vezetSje tdjékoztatdst ad a jogosult és

3.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

hozzatartozdja szamara:

— abiztositott ellatas tartalmarol és feltételeirdl;

— az otthon altal vezetett nyilvantartasokrdl; adatszolgéltatasokrdl és az
Igénybevevdi Nyilvantartas jelentési rendszerérdl.

— ajogosult és hozzatartozo6i kozotti kapesolattartas, kiilongsen a latogatds, a
tavozas és a visszatérés rendjérdl;

— panaszjoguk gyakorlasdnak mddjardl;

— az intézményi jogviszony megszlinésének eseteirdl;

— az intézmény hazirendjérdl;

— a fizetendd téritési dijrol, teljesitési feltételeir$l, tovabba a mulasztas
kovetkezményeirdl;

— ajogosult jogait és érdekeit képviseld tarsadalmi szervezetekrdl.

A téritési dij fizetésére vonatkozo szabalyok

A gondozasért az intézményi elhelyezés napjatdl személyi téritési dijat kell
fizelni, a fennlart6 hatalyos rendelkezései szerint, melyrél a www.szgyf.gov.hu
honlapon lehet tajékozddni.

A személyi téritési dijat az otthonvezetd allapitja meg az ellatott rendszeres
jovedelme, pénz és ingatlanvagyona figyelembevételével az ellatas
igénybevételétdl szamitott 30 napon beliil, vagy feliilvizsgalat esetén a téritési
dijat megallapitd fenntartdi rendelet hatalybalépését kovetd 30 napon beliil.
Amennyiben az ellatott rendszeres jovedelme, pénz és ingatlanvagyona nem
fedezi az intézményi téritési dij Osszegét, tigy 2017. janudr 1.-tSl vizsgalandé a
Ptk. rokontartasra irdnyadd szabalyai alapjan a tartasra koteles és képes
személynek (gyermeknek) a jovedelemhanyad és az intézményi téritési dij
dijkiilonbozet fizetési kotelezettsége.

Az ellatott és torvényes képviselGje a személyi téritési dij megallapitadsanak
alapjaul szolgalé adatokban bekovetkezett valtozast haladéktalanul, de
legkésGbb a valtozast kovetd 15 napon beliil koteles az otthonvezetSnek jelezni és
a személyi téritési dij feliilvizsgalatdra iranyulé eljards lefolytatasat
kezdeményezni, kiilonds tekintettel az alabbi esetekre:




a) az a pénzvagyon, melynek terhére a személyi téritési dijat megallapitottak,
a személyi téritési dij megfizetésére teljes egészében felhasznalasra kertilt,

b) az ellatott jovedelme olyan mértékben csokkent, hogy személyi téritési
dijfizetési kotelezettségének nem tud eleget tenni,

¢) az ellatott jovedelme az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb sszegének
25%-at meghalad6 mértékben névekedett,

d) az ellatott korabban téritésmentesen vette igénybe az ellatast, és részére
rendszeres pénzellatas keriilt megallapitasra.

3.5. A lako rendszeres jovedelmének 80 %-at valamint vagyonat (ingatlan, készpénz) -
lehet téritési dijként igénybe venni, gy hogy szamdra a tdrvényben biztositott :
koltépénz megmaradjon. A koltépénz havi 6sszege nem lehet kevesebb a targyév
januar 1.-én érvényes oregségi nyugdij Osszegének 20 %-anal, ha a téritési dij
megallapitasa vagyont is terhel, akkor a 30 %-anal.

3.6. Az ellatasban részesiilé6 a két honapot meg nem haladd tavolléte idejére a 3
megallapitott személyi téritési dij 20%-at fizeti.

A két hénapot meghaladé tavolléte idejére

— az egészségligyi intézményben torténd kezelésének tartamara a megallapitott
személyi téritési dij 40 %-at fizeti,

— egyéb esetben a tavollét minden napjara a személyi téritési dij 60 %-at fizeti. &

3.7. A személyi téritési dij megallapitasarol és a megallapitas szabalyair6l évente
thjékoztatast kap az ellatott illetve torvényes képviselGje.

3.8. A jovedelemmel, ingatlannal, tartasra koteles és képes hozzatartozoval nem
rendelkez8 személyek ingyenes ellatasban részesiilnek. Ez az ellatas az apolo-
gondozé otthonokban és a rehabilitacids intézményekben lehetséges, a 5
lakéotthonban nem. Az ingyenes ellatdsban részesiild az intézmény altal
biztositott havi koltépénzre jogosult, amelynek Osszege nem lehet kevesebb a
targyév januar 1.-én érvényes Oregségi nyugdij legkisebb 6sszegének 20 % - nal.

3.9. A személyi téritési dijat az igénybevétel napjatdl havonként, targyhdnapot
kovetd honap 10. napjaig kell megfizetni. Ha a kotelezett a befizetést elmulasztja,
az otthonvezet§ 15 napos hataridé megjellésével felhivja az elmaradt téritési dij
megfizetésére. A dij hatralékrdl az intézmény negyedévenként tajékoztatja a
fenntartot, amely intézkedik a hatralék behajtasarol.

3.10. Ha az ellatasra jogosult tartasi vagy Oroklési szerz8dést kotott, a téritési dij
fizetésére a tartast és gondozast szerz6désben vallalo a kitelezett.

3.11. Ha az ellatott, a torvényes képviselGje vagy a téritési dijat megfizetd személy a
személyi téritési dij Osszegét vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését
kéri, a Szt. 115.§ (4) bekezdés szerinti értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc
napon beliil a fenntartéhoz fordulhat.




4. A befizetett egyszeri hozzajarulas idGaranyos visszafizetésének moédja és
részletes szabalyai

4.1. Az atlagot joval meghaladé mindségl elhelyezési koriilményeket biztosito tartds
bentlakasos intézményben (Szivarvany Iddsek Otthona emelt szintii gondozasi
egység) a személyi téritési dij mellett az intézményi elhelyezéskor egyszeri
hozzajarulast kell fizetni.

4.2. Az cemelt szintl elhelyezést biztositd gondozasi egységben 2014. évig az
intézményi elhelyezéskor a jogeléd Tolna Megyei Intézményfenntarté Kozpont
3/2012.(VIIL31) Kozpontvezetéi Utasitdsdban foglaltak szerint az egyagyas
lakrészben 889 910Ft, a kétagyas lakrészben pedig 889 910 Ft/f6 egyszeri
hozzéjarulast kellett fizetni. Amennyiben a gondozas 6t éven beliil — a haléleset
kivételével — megsziinik, a gondozas utolsé napjan késziilt felterjesztés alapjan a
fenntarté az egyszeri hozzdjaruldsnak a fennmaradd évekre juté idBaranyos
részét visszafizeti.

- 4 évre 80 %-at

- 3 évre 60 %-at
- 2 évre 40 %-at
- 1 évre 20 %-at.

4.3. 2015. évtol az atlagot joval meghaladé mindségti gondozasi egységben belépési
hozzajarulast kell fizetni, melynek 8sszegét a fenntarté honlapjan kdzzéteszi. Ha
a gondozas a bekoltozést kovetd harom éven beliil megsziinik, a belépési
hozzajarulas naptéri napra lebontott idSaranyos részét vissza kell fizetni belépési
hozzajarulds megfizetd személynek vagy 0rokosének.

5. Az intézményi jogviszony megsziinésének szabalyai

Az intézményi jogviszony megszlinik

5.1. az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével,

5.2. ajogosult halalaval,

5.3. a hatarozott idejli intézeti elhelyezés esetén a megjelolt idStartam lejartaval,
kivéve, ha e torvény rendelkezései alapjan az elhelyezés idStartama
meghosszabbithatd,

5.4. megallapodas felmondasaval.

A megallapodast
- az ellatott, illetve térvényes képviseldje indokolas nélkiil,
- azintézményvezetd az alabbi esetekben irasban mondhatja fel:
» az ellatott masik intézményben t6rténé elhelyezése indokolt (Szt.
1098(2) a), b)) vagy tovabbi intézményi elhelyezése nem indokolt,




= az ellatott a hazirendet stilyosan megsérti,
= az ellatott, a torvényes képviselGje vagy a téritési dijat megfizetd
személy téritésidij - fizetési kotelezettségének nem tesz eleget.

A hazirend megsértésének silyos esetei:

— Ha az ellatott tObbszor engedély nélkiil tavozik vagy szabadsagrol,
eltdvozasrdl nem tér vissza hosszabb ideig a térvényes képviseld tudtaval.

—~ Ha a szakorvosi szakvélemény szerint indok nélkiil agressziven viselkedik,
mellyel sérti lakotarsait és a személyzetet.

— Az otthon vagy a lakotarsak tulajdonanak bizonyitott, szdndékos és rendszeres
megsértése (eltulajdonitasa, aruba bocsatasa, rongalasa).

— Az otthonon belil torténd drogfogyasztdas vagy az otthonon kiviili
drogfogyasztas kovetkezményeinek észlelése az otthonon beliill t6bb
alkalommal.

— Tulzott szeszesital fogyasztas, amely sérti lakotarsai, vagy a személyzet jogait,
emberi méltosagat, vagy a lakdtars italozasra felbujtasa, leitatasa.

— Szenvedélybetegek otthonaban a lakéonkormanyzat altal elfogadott szabalyok
ismételtmegsértése.

— A 14.7. pontban foglalt szabalyok megsértése.

Az elldtott, a tirvényes képoiselije vagy u téritési dijat megfizetd seemély a téritési dij
fizetési kitelezettségnek nem tesz eleget, ha
— hat hénapon &t folyamatosan téritési dij-tartozas all fenn, és az a
hatodik hénap utolsd napjan a kéthavi személyi téritési dij Osszegét
meghaladja, és
- vagyoni, jovedelmi viszonyai lehetévé teszik a téritési dij
megfizetéset.
Amennyiben az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizets
személy vagyoni, jovedelmi viszonyai olyan mértékben megvaltoztak, hogy a
személyi téritési dij megfizetésére vonatkozd kotelezettségnek nem tud eleget
tenni, az intézményvezeténél rendkiviili jovedelemvizsgalat lefolytatdsat
kezdeményezheti.

Ha az ellatott, a torvényes képviselGje vagy a téritési dijat megfizet6 személy
nem kéri a jovedelemvizsgélat lefolytatasat, gy kell tekinteni, hogy vagyoni,
jovedelmi viszonyai lehet&vé teszik a téritési dij megfizetését.

Ha hérom hoénapon at téritési dij-tartozas all fenn, az ellatottat, a térvényes
képviselSt vagy a téritési dijat megfizetd személyt irasban tajékoztatni kell a
felmondas  lehetGségér6l, annak kezdé  idSpontjarol, valamint a
jovedelemvizsgalat kérésének lehetdségérdl.
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A téritési dij- fizetés elmulasztasa okan a felmondasnak nincs helye amennyiben
a kotelezett ingatlanvagyonan jelzalogjog-bejegyzés tortént.

5.5.
5.6.
5.7.

5.8.

Ha

Az intézményvezetSi intézkedésnek minden esetben mérlegelni kell az ellatott
érdekét.

A felmondasi id6, ha a megallapodas masként nem rendelkezik harom hénap.
Ha a felmondas jogszerliségét az ellatott, a torvényes képviselGje, a téritési
dijat vagy az egyszeri hozzajarulast megfizet6 személy vitatja, az arrdl szolo
értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz fordulhat.
Birdsagtol kérhetd

Az ellatott, illetve tdrvényes képviselGjének felmondasa esetén felmondés
jogellenességének megallapitdsa, ha azt a fenntartd vitatja.

Fenntartoi dontés jogellenességének megallapitasa, az ellatott, a torvényes
képviselGje, a téritési dijat vagy az egyszeri hozzajarulast megfizets személy
vitatja.

Ezekben az esetekben az ellatast valtozatlan feltételek mellett mindaddig
biztositani kell, amig a fenntarté nem dont, illetve a birdsag jogerds
hatarozatot nem hoz.

a jogviszonyt beutald hatarozat alapozza meg, gy megsziintetésérdl is a
beutald szerv hataroz.

6. Az intézmény alapfeladataval 6sszefiiggé szolgaltatasai

A szakositott ellatas korébe tartozo otthonok a kovetkezd szolgaltatasokat
nyujtjak:
6.1 Lakhatast:

az éjszakai és nappali tartézkodasra

a személyi tisztalkodasra,

az étkezésre,

az intézmény jellege szerinti kozOsségi egyiittlétre, tevékenységre (pl.
tarsalgd/ nappali, kdnyvtar, foglalkoztatd, kapolna, imaterem, teakonyha
stb, valamint mentalis gondozasra,

az egészségligyi ellatas céljara (pl. orvosi szoba, betegszoba),

gondozasi egységenként legaldbb husz négyzetméter alapteriileti
kozosségi egylittlétre,

latogatok fogadasara szolgalo helyiségek.

6.2 Szocialis gondoskodast, a segité gondozast és kisérést (a lako fizikai és életvezetési
segitségét pl: az inkontinens lakok elldtdsa, tisztalkodas oOltozkodés segitése,
étkezések segitése, a lakokornyezet higiénikus és esztétikus koriilményeinek
megteremtése.)
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6.3 Etkeztetés megszervezését a bentlakdk életkori sajatossagainak, valamint az

egészséges taplalkozds kovetelményeinek megfelelden, a sziikséges diétak

biztositasaval az étkeztetésre vonatkozd szabalyok figyelembevételével.

6.4 Ruhdazat, textilia ellatast, mely soran az ellatast igénybe vevd a sajat ruhézatat és

textilidjat hasznalja. Amennyiben a lakd sajattal nem rendelkezik az intézmény az

1/2000 (I. 7.) Sz: Cs. M. rendelet szerint meghatarozott mennyiség(i ruhdzatot és

labbelit biztosit. Az otthonok biztositjak a ruhéazat és textilia mosasat, javitasat.

6.5 Az ellatottak érték és vagyonmeglrzése a szakmai és jogi szabalyok altal

meghatarozottan torténik, a hazirend kiilon fejezetében szabalyozottak szerint.

6.6 Egészségligyi ellatast, melynek keretében az otthonokban biztositott a haziorvosi
ellatas. A lako segitséget kap a szakorvosi rendeléshez, korhazi ellatashoz jutasban.
Biztositott a jogszabalyban meghatarozott az alapapolas, a gyogyszer és gyodgyaszati
segédeszkoz ellatas, valamint kiillon engedély mellett a szakapolas. Az otthon altal
biztositott szakdpolasi tevékenységekrdl az intézmény vezetése a falijsagon és
lakégytlésen tajékoztatja az ellatottakat.

6.7 Az ellatottak mentalis gondozasat (egyéni gondozasi-, fejlesztési tervek alapjan)
melynek keretében tamogatott az otthonon beliili kis kozosségek, tarsas kapcsolatok
alakitdasa a konfliktushelyzetek kezelése, a lakok csaladi kapcsolatanak apolasa, a
hitélet gyakorlas feltételeinek biztositasa, a szabadidé kulturdlt eltdltésének és a
szocializacioterapias foglalkozasoknak a szervezése.

6.8 A székhely otthonban a tankételezettségi kort elért gyermek tanulasi képessége

vizsgalatanak megszervezését, valamint a gyermek allapotanak megfelel6 képzési

kotelezettsége teljesitését, gyogypedagogiai fejlesztését és indokolt esetben a

tankotelezettség és képzési kotelezettség teljesitését.

6.9 A késGbbiekben részletezettek szerint szocioterapias foglakozasok tartasat.

6.10 Munkavégzésre iranyulo fejleszté foglalkoztatast, a szakért6i vizsgalattal arra

alkalmassaggal rendelkezd ellatottaknak a késébbiekben részletezettek szerint.

7. Az intézmény alapfeladatat meghaladé programok, szolgaltatasok kore és
téritési dija

7.1 Az intézmény fogyatékos lakdi szamadra tagsagdij fizetéssel biztositja a Magyar
Specidlis Olimpia Szovetség és a Magyar Specialis Miivészeti Mthely Egyesiilet
meghirdetett rendezvényein vald részvételt.

7.2 Az évente megrendezésre keriild ,Szinhdz az egész vilag” rendezvénnyel
tamogatja a lakdk és dolgozdk mivészeti tevékenységét, melyen a részvétel
ingyenes.

7.3 Sziikség szerint segitséget nyujtanak az otthonok kiils6 szolgaltatasok elérésében,
ahol a dijat a kiils6 szolgaltat6 hatarozza meg ilyen példaul:

- fénymasolas,

= fodraszat

- maniktr-pediktr

- gyogy-masszor,
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- személyszallitas az intézménytdl a csaladhoz vagy egyéb szolgaltatohoz,

- intézményi telefon hasznalata (hivaskezdeményezés esetében),

- idiilés, szinhdz, mozi, mazeumlatogatas,

- kiilsd tisztitd cég igénybevétele a sajat ruha tisztitasahoz,

- élelem kiils6 cégtol valo beszerzése

- biifé szolgaltatds vagy italautomata miikddtetése.

74. A lakok az otthonokban sajat szobajukban 6nallo telefonvonalat, kabel TV-t,
internetet vezethetnek be. Ezt el6zetesen az otthon vezet§jével egyeztetni kell, a dijat
a kiilsG szolgaltat6 hatarozza meg, a fizetési kotelezettség az ellatottat terheli.

8. Az intézményi jogviszonyban nem all6 személyeknek nydjtott szolgéltatas
téritési dija

8.1. Otthonon kiviili szolgaltatasokat az otthoni jogviszonyban nem 4116 csaladtagok
igényelhetik a 7. pontban leirt feltételekkel.

9. Az intézményen beliilli munkavégzés feltételei és a foglakoztatisban
kozremiikodo személyek dijazasnak mértéke

9.1 Az intézmény az otthonaiban az ellatottak életkoranak, egészségi allapotanak,
meglévd képességeinek szinlen larldsa és (ejlesalése érdekében szociotherdpias
foglalkozasokat szervez melynek formai:

— amunkaterapia,

- a terapias és készségfejlesztd foglalkozas,

- a képzési céla foglalkozas.
9.2 A terapias foglalkoztatdsban vald részvétel a gondozasi tervben (fejlesztési terv/
rehabilitaciés program) meghatarozottak szerint torténik, azzal a megszoritassal,
hogy a munkateradpiéjara fordithatd idé nem érheti el a napi négy 6rét és a heti hiisz
orat.
9.3 A munkaterapiaban részt vevé ellatott munkaterapias jutalomban részesithetd.
A munkaterapias jutalom a munkavégzés jellegétdl fiiggden differencialt, amelynek
havi Gsszegét a munkalapon rogzitett tevékenység jellege és a munkavégzéssel
toltott id6 alapjan az intézmény vezetSje és a foglalkoztatast vezet szakember
hatarozza meg. A munkaterapia dijazasat a ,Szabalyzat a munkaterapias jutalom
megallapitasara és kifizetésére” szabdlyzat tartalmazza, amelyet a tevékenységben
részt vevOknek ismertetésre kertil.
94 A terapids és képességfejlesztd foglalkozasbdl szarmazd eredmény az
intézményben nydgjtott ellatads szinvonalanak emelésére, valamint a foglalkozasban
kozvetleniil részt vevdk dijazasara fordithatdé. A foglalkozasban kodzremiikddd
személyek dijazasanak mértékét a fent emlitett szabalyzat hatarozza meg.
Ha az ellatott koltdpénzben részesiil, a koltGpénz Osszege nem csokkenthet a
munkaterdpias jutalom Osszegével.
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9.5 Az intézmény kiilon mikodési engedéllyel és elkiilonitett finanszirozas mellett
fejleszt6 foglalkoztatast biztosit a székhelyén és hat telephelyén. A feladat az
érintett otthonok szakmai munkédjanak része

10. Az egyiittélés szabalyai

10.1. Lakok és az alkalmazottak kapcsolatanak alappillére az emberi méltosag
tisztelete, az egyenrangusag, a bizalom és az elfogadas. Az alkalmazottak sosem
feledhetik, hogy az intézmény a lakoknak otthona, nekik viszont a munkahelytik.

10.2. Fokozott figyelmet fordit intézményiink arra, hogy az ellatasban részesiild
személyek emberi és allampolgari jogai ne sériiljenek. Ezen beliil érvényesiti a
rendelkezésére a1l eszkozokkel valamennyi dolgozé titoktartasi kotelezettségét,
az ellatast igénybevevd személyiségi jogainak védelmét.

10.3. A szocidlis dgazatban foglalkoztatottaknak viszont joguk van ahhoz, hogy a
munkavégzéshez kapcsolddé megbecsiilést megkapjak, tiszteletben tartsak
emberi méltosagukat, és munkajukat elismerjék.

10.4. A szocidlis ellatas igénybevétele 6nkéntes. Az intézményi jogviszony a lako
vagy torvényes képviselje kérelmére keletkezik, ezért sziikségtelen, hogy az
intézmény otthonait zarva tartsuk. Az ellatottak allapotat figyelembe véve,
lakéink biztonsaga érdekében viszont az otthonok elhagyasdnak modja
ellenérzott (kapuszolgalat, elektromos kapunyité rendszerek hasznalataval).

10.5. Az otthonok fébejarati kapuja - a lakok és az intézeti tulajdon védelmében -
2200 4ratdl reggel 6% Oraig zarva van a gépkocsiforgalom- elSl. A
gyalogoskozlekedéshez szolgald kapu 22% oratdl reggel 6% oOrdig zarva van.
Rendkiviili eseményen kiviil ezen id6pontok kodzt csak orvos, mentd és a konyhai
szallitok beengedése lehet indokolt.

10.6. A felkelés idSpontja és a lefekvés idOpontja a lakok életkora és egyéni
igényeinek figyelembe vétele szerint valtozo lehet. A segitségre szoruld ellatottak
szamara a gondozasi/ fejlesztési tervekben meghatarozottak szerint torténik az
ébresztés és a lefektetés. A fennjard lakoktol kérjiik, hogy a reggeli tisztalkodas,
oltbzkddés zavartalansiga miatt legkésébb 6.30 és 7.00 kozotti idSpontra
igazitsdk az ébresztést. A kolcsonds egymasra figyelés mellett lefekvés id6pontja
legkés6bb 22 Ora.

10.7. A kozos tartézkodasra alkalmas helyiségek (pl. tarsalgd/ nappali, konyvtar,
foglalkoztatd, kapolna, imaterem, teakonyha), hasznalata 22 draig megengedett.
A lakdszobdkban 20 éra utan csak csokkentett hangerdvel a lakotarsak zavarasa
nélkiil mikodhet a radid és a televizio.

10.8. Az intézmény 2, 3, ill. 4 agyas szobakban biztositja a lakok elhelyezését. A
lakotarsvalasztasnal igyeksziink figyelembe venni az ellatottaink kivansagat is,
ugyanakkor tudomasul kell venni minden ellatottnak, hogy a lak6szobaban mas
gondozott is elhelyezhetd.

10.9. Indokolt esetben, egészségiigyi allapotanak megfelel6en a laké athelyezhetd
masik gondozasi egységbe, masik szobdba, vagy masik agyra. Az athelyezésrdl a
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megallapodasban foglaltak szerint az otthonok vezet6i dontenek. Ez a tény a
jogviszonyt keletkeztetd megallapodast nem mddositja.

10.10. Az otthon kozdsségi helyiségeit (pl. tarsalgd/ nappali, konyvtar, foglalkoztatd,
kapolna, imaterem, teakonyha) és berendezéseit a lakdk szabadon hasznalhatjak.
Amennyiben az eszk6zOk kozds hasznédlata a lakokozOsség szamara szabaly
megalkotasat igényli, akkor a kdozdsen megalkotott szabalyt abban a helyiségben
ki kell fiiggeszteni.

10.11. A fiird8szobakat a tisztalkodasra flirdésre onalldan képesek korlatozas nélkiil
igénybe vehetik.

10.12. A fekvObetegek, valamint az dnmagukat részben ellatni képesek mosdatasa
naponta, fiirdetése sziikség szerint, de legalabb minden masodik nap, gondozoi
segitséggel torténik.

10.13. Az étkezések ideje altalanosan:

- Reggeli 7.00-8.00 k6zott

- Tizérai 9.30- 10.30 kozott

- Ebéd 12.00-13.00 kozott

- Uzsonnal5.00- 16.00 kozott
- Vacsora 17.00-18.00 kodzott.

10.14. Az otthonok életének rugalmas szervezése érdekében ezek az idSpontok
iranyjellegtiek, eltérések megengedettek kiilondsen a téli- nyari id§szamitashoz
igazodoan (20 - 30 perc) melyet a falitjsagon ki kell hirdetni.

10.15. Etkezni — a fekvSbetegek kivételével — csak az ebédlékben lehet!

11. Alkoholfogyasztasra és szerhasznalatra vonatkozé szabalyok

11.1. Az otthon teriiletén csak a kijelolt helyeken szabad dohanyozni! A
lakdszobdkban a dohdnyzas tilos!

11.2. Az otthonban dohanytermék, alkohol, drogok arusitasa tilos!

11.3. Az otthonban a neves tiinnepek, sziiletésnap, névnap stb. alkalméval a
kulturalt (1-2 poharnyi) alkoholfogyasztas nem tiltott (kivéve a szenvedélybeteg
személyeket ellatd otthonunkat.) Nem engedélyezett az alkoholfogyasztas azon
esetekben, amikor annak nyilvanvald egészségligyi kovetkezményei
kimutathatoak (pl: életkor vagy betegségek, gydgyszerek mellékhatasai miatti
ellenjavallat).

11.4. A hazirend stlyos megsértésének mindsil:

— az otthonon beliil tortén6 drogfogyasztas vagy az otthonon kiviili drogfogyasztas
kovetkezményeinek észlelése az otthonon beliil tobb alkalommal,

— talzott szeszesital fogyasztas vagy a lakotars italozasra felbujtasa, leitatasa. amely
sérti lakotarsai, vagy a személyzet jogait, emberi méltosagat,

- szenvedélybetegek otthondban a lakdonkormanyzat szabalyainak rendszeres
megseértése,

- szenvedélybetegek otthondban a lakdéonkorményzat (altal elfogadott szabalyok
ismételt megsértése.
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- az intézmény épiileteiben valamint a lakétarsak és az intézmény hasznalati
targyaiban okozott szandékolt és ismételt karokozas.

12. Az intézménybdl valo eltavozas és visszatérés rendje

12.1. Otthonunk lakéinak tobbsége vagy kiskort, vagy cselekv8képességet részben
vagy teljesen korlatozé gondnoksag alatt all, igy az egyén tartos, illetve atmeneti
allapotara tekintettel lehetséges a tavollét engedélyezése. A laké érdekében az
ilyen jellegli kérelmek egyedi elbirdlads ald esnek figyelemmel az szakorvosi
véleményre.

12.2. A gondnoksag alatt all6 lakok eltavozasanak engedélyezési jogat teljes
feleldsséggel az otthonvezetd illetve atruhazott jogkdrben a gondozasi egységek
vezetdi gyakoroljak, az el6zbekre tekintettel.

12.3. A gondnoksag alatt nem all6 lakok részére a tavollét barmikor engedélyezett,
de sajat biztonsaguk érdekében kérjiik, hogy a telepiilést csak gy hagyjak el, ha
azt el6zbleg bejelentették az otthon vezetdjének vagy gondozasi egységek
vezetdinek.

12.4. A rehabilitaciés intézményi lakdk a szakmai programjuk elsébbségének
figyelembe vétele mellett a bejelentési, tajékoztatasi kotelezettség teljesitése utan
az otthont szabadon elhagyhatjak. Az étkezés vagy legkésébb az éjszakai pihenés
idejére (22 dra) kérjiik térjenck vissza.

12.5. Az étkezések, a foglalkozasok, és az éjszakai pihend idejére kimendé nem
adhato.

12.6. A kimenét engedélyezd személy felel6s azért, hogy a lakdk hianyos
oltozékben ne hagyjak el az intézményt.

12.7. TJarvanyos betegségek esetén — a lakok egészségének megovasa érdekében — az
eltdvozas korlatozhatd, annak idejére meg is lilthatd. Ugyanez vonatkozik a
latogatasok rendjére is.

12.8. Szabadsagot, sziikség esetén orvosi vélemény alapjan évenként 60 napig
vehetnek igénybe a lakok.

12.9. Els6sorban a rehabilitacidés intézményben él6k szamara, de eseti elbiralas
alapjan az apold - gondozo intézményben lakok szamara is lehetdség, a lakod
torvényes képviselGjének kérelmére, az intézményvezetd irasos engedélye
mellett a hazakoltozést megel6z8en un. adaptacids szabadsag igénybevétele.
Ennek idétartama az évi szabadsag terhére maximum 60 nap. Erre az
id6tartamra a laké a mindenkori jogszabdlyban meghatdrozott mértéki téritési
dijat fizet. Az adaptacids szabadsag a fennallé intézményi jogviszonyban csak
egyszer biztosithato.

12.10. Nem kell téritési dijat fizetni a sikeres rehabilitacié érdekében torténd
legfeljebb harom hdnap idStartamt eltdvozas esetén (erre javaslatot az egyéni
fejlesztési tervben vagy rehabilitaciés programban kell tenni, melyet az otthon
vezetGjével egyeztetni sziikséges).
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12.11. A gondozasi egységek vezetdi, az egy napos tavollét kivételével, az erre a célra
rendszeresitett 1. sz. melléklet szerinti nyomtatvany felhasznalasaval adhatnak
szabadsagot, mely a fogado, ellatast biztosité személy kotelmeit is tartalmazza. A
szabadsag kiadasa el6tt a gondozasi egység vezetSje koteles az ellatott
gondnokdval valamint a tartdzkodasi helyen fogadd személlyel elGzetesen
egyeztetni a fogadast és a szallitast illetGen.

12.12. A tavollét idején sziikséges gydgyszereket az otthon a biztositja

12.13. A szabadsagra utazaskor és visszaérkezéskor az intézménybdl Kkivitt
ruhanemikrdl, személyes haszndlati targyair6l (pl: magnds radio,
villanyborotva, fényképez8gép) a szolgalatban 1év8 apolé-gondozd, az otthon
szokasrendjének megfelelGen feljegyzést készit.

12.14. A kozlekedni képtelenek kizardlag hozzatartozdi kisérettel tadvozhatnak és
térhetnek vissza.

12.15. A tavollét idejére fizetendd téritésrdl az intézmény honlapjan olvashatnak.

12.16. A szabadsagra vitel szandékat a kezdeményezdnek a kezd§ idSpont elStt 4
nappal be kell jelentenie. Amennyiben ezt a bejelentést elmulasztja, a szabadsag
idejére szamitott csokkentett napi téritési dijat csak a szandék bejelentését kovets
4. naptdl tudjuk figyelembe venni.

12.17. Amennyiben az otthon lakéja tavolléte soran a visszatérésben barmilyen
moddon gatolt, vagy tavollétét barmilyen okbdl meg kivénja hosszabbitani, azt
irasban, vagy telekommunikacios eszk6zon koteles az otthonvezetdnek, vagy az.
altala megbizott személynek bejelenteni.

12.18. Indokolatlan tavolmaradasnak mindsiil az elGzetesen be nem jelentett
tavolmaradas, illetSleg ha a laké visszaérkezésének akadalyat 12 éran beliil nem
jelzi.

12.19. Nem mindsiil indokolatlan tdvolmaradésnak, ha a lakd neki fel nem réhatd
okbdl marad igazolatlanul tavol.
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13. Az ellatisban részesiilé személyek egymas kozti, valamint hozzatartozéikkal
valé kapcsolattartasanak szabdlyai, a kiildemények kezelésére vonatkozo
szabalyozas.

13.1. A lakdékat megilleti a hozzatartozdikkal, ismerdseikkel vald személyes
kapcsolattartas joga. Kivételt képez, ha a kapcsolattartas barmely formajat
hivatalos hatarozat tiltja, tovabba, ha a laké ezt kéri, vagy ha latogatdja
veszélyeztetd magatartast tanusit vagy ez vélelmezhetd.

13.2. Az otthon lakdinak egymas kozotti kapesolatai vonatkozasaban alapelv, hogy
az ellatasban részesiil6k sajat és lakotarsaik egészségi allapotahoz igazoddan,
lényeges korlatozasok nélkiil, szabadon tarthatjdk kapcsolataikat lakotarsaikkal
az intézmény kozoOsségi helyiségeiben és parkjaiban. Latogatokat itt, vagy a
latogatd szobaban fogadhatnak.

13.3. A nappali helyiségeket korlatozas nélkiil, az étkezdéket és a foglalkoztatd
helyiségeket az étkezés, ill. foglalkozasok ideje alatt lehet hasznalni.

13.4. A lakészobakban csak az ott lakok tartozkodhatnak.

13.5. A rehabilitacids intézményi részlegben lakok a lakdszobéikban lakoétarsaikat
fogadhatjak. Vacsora utan a lakdszobaba lakoétarsat mar nem lehet fogadni, a
beszélgetéseket a kozosségi helyiségben lehet folytatni.

13.6. A fekvébeteg lakok latogatasa gondozoi feliigyelet mellett a lakdszobaban is
lehetséges. Kérjik a fennjaré lakdkat, hogy a sulyos allapott lakdknak
leveglztetésére hasznalt elkeritett udvarrészeket ne haszndljdk, Oket ott
pihenésiikben ne zavarjak!

13.7. Az egymas kozotti kapcsolattartas soran azonban kérjiik betartani a Hazirend
Egyiittélés szabalyai cimt fejezetében leirtakat.

13.8. A lakék a hozzatartozéikkal vald személyes kapcsolaltlartast a latogatason
kiviil eltdvozas forméjaban is gyakorolhatjak. Az eltavozasokkal kapcsolatban a
Héazirend Az otthonbdl vald eltavozas és visszatérés rendje cimii fejezetében
leirtak az iranyadoak.

13.9. Kérjik latogatdinkat, hogy otthonunk lakdinak napirendjéhez igazitottan
lehet8ség szerint 9 6ra és 17 6ra kozotti id6ben latogassak.

13.10. Az ellatott stlyos betegsége, illetve kiilondsen indokolt esetben latogatasi idén
kiviil is lehet6ség van kapcsolattartasra, amennyiben az otthonban €él6 mas
ellatottak nyugalmat ez nem zavarja.

13.11. Kérjiik tovabba latogatdinkat, hogy érkezésiiket minden esetben
sziveskedjenek a bejelenteni a szolgalatban levé névérnek.

13.12. A lakdk egészségének védelme érdekében résziikre gyorsan romlo ételt a
latogatok nem hozhatnak, az itt hagyott ételt a gondozdknak kell atadni, akik a
megfelel tarolasrol gondoskodnak.

13.13. Nyomatékosan felhivjuk a hozzatartozok, latogatok figyelmét, hogy
lakdinknak szant gydgyszert intézményiinkbe behozni szigortan tilos!
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13.14. Latogatas alkalmaval — a gyamhatosag felé torténd elszamolds végett — a
gondnokok kérésére latogatasi igazolast adnak ki az osztdly illetve részleg
vezetOk lasd 2. sz. melléklet.

13.15. A latogatas rendjét szandékosan és sulyosan megzavard személyekkel
szemben az otthon vezetlje intézkedést foganatosit. Stlyos rendzavardsnak
mindsiil az ittas allapotban, illetve tudatmoddosito szerek hatdsa alatt elkdvetett
rendzavaras. Tovabba a lakdk fenyegetése, tettleges bantalmazdsa, a lakdk,
illetve az alkalmazottak méltdsagat sérté megjegyzések, fenyegetések. Az otthon
vezetGje ismétlddS rendbontas esetén az érintettet ideiglenesen kitilthatja az
otthon tertiletérdl.

13.16. Az otthon dolgozoinak joguk van ahhoz, hogy a munkavégzéshez kapcsol6do
megbecsiilést megkapjak, tiszteletben tartsdk emberi méltdésagukat, és
munkajukat elismerjék. A szocialis torvény meghatarozasa alapjan kozfeladatot
ellaté személynek mindsiil az elégondozassal megbizott személy, az intézményi
ellatasban foglalkoztatott apold, intézményvezet§ apold, gondozd, szocialis- és
terapias munkatars, ezért kiemelt és fokozott védelmiik indokolt. Ennek a
védelemnek az egyik megnyilvanulasi forméja, hogy a Biintet§ Toérvénykonyv.
bizonyos blincselekmények esetében a sérelmiikre elkovetett cselekményeket
sulyosabban mindsiti.

13.17. Az otthonban évi egy alkalommal nyilt napot tartunk a gondnokok,
hozzatartozdk, sziilgk, érdeklédék szamara.

13.18. A postai kiildeményeket az intézmény cimére, a lakd nevének feltiintetésével
lehet kiildeni. A postai kiildemények az intézmény kiildeményeivel egyiitt
érkeznek az otthonokba, kiosztasukrol a szakmai munkatarsak gondoskodnak.

13.19. Levelezés a szocidlis- vagy terdpids munkatarsak és a pedagdgusok
kozremiikddésével és segitségével torténik. Az irni nem képes lakdink nekik
diktalhatjak le leveleiket, és 6k gondoskodnak azok postdzasardl. A levelezés
koltsége a lakokat terheli.

13.20. A hozzatartozok telefonon is érdekl3dhetnek, illetve beszélhetnek a lakdkkal.
A mobiltelefont hasznalni tud6 lakdk sajat telefonjukat korlatozas nélkiil
hasznélhatjak.

13.21. Az otthonvezet$ koteles értesiteni illetve t4jékoztatni a jogosultat/ torvényes
képvisel6jét és az altala megjeldlt hozzatartozot:

— az otthonban lako ellatott allapotarol, annak lényeges valtozasardl,

— az egészségligyi intézménybe vald beutalasarol,

— az ellatas biztositasaban felmeriilt akadalyoztatasrdl, az ellatas ideiglenes
sziineteltetésérdl,

— az athelyezés kezdeményezésérd, ill. kérelmezésérdl,

— a dijfizetési hatralék kovetkezményeirdl, valamint a - behajtas érdekében
kezdeményezett intézkedésérol.
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14. Az otthonokba bevihet6 személyes hasznalati targyak kore, veszélyeztetd
targyak kore, birtoklasanak és ellendrzésének rendje.

14.1. Bekoltézéskor sziikséges dolgok: személyes iratok, hasznalati targyak,
személyes ruhdzat.

14.2. Figyelemmel a raktarozéasi és elhelyezési lehet6ségekre az intézménybe
bevihet§ nagyméreti hasznalati targyak szamat maximum 6 db. — ban kertil
meghatarozasra (pl.. 1 db. hiitészekrény, 1 db fotel, 1db, asztal, 1 db, szekrény
stb.1db. tv, 1 db polc). Az otthonvezet§ joga, hogy minden esetben egyéni
mérlegeléssel éljen.

14.3. Az otthonba korlatozas nélkiil behozhatd személyes hasznalati targyak:

— Személyes ruhazat és labbeli (lehetdleg: legalabb 3 valtas szezonnak
megfelel§ fels6ruhadzat, négy valtds fehérnemt, toriilk6z6, pizsama,
papucs, zart cipd).

— A sziikségesnél lényegesen nagyobb mennyiségli ruhanemti behozatala
felesleges, megfeleld tarolas nem oldhat6 meg.

— Tisztalkodo szerek.

~ Személyes hasznalatra szant kisebb eszkdzok (pl. ev6eszkdz, pohar, talca).

— Személyi hasznalati targyak (ora, villanyborotva, hajszarito, radio,
televizio, video, fényképezdgép, stb.).

— Cserepes viragok.

— LakoOszobdk diszitésére szant: falikép, festmény, fényképek, kisebb
disztargyak.

14.4. Az otthonba sziikség szerint behozhaté a rokkant kocsi, tolokocsi, jarOkeret,
szoba WC, és egyéb gyogyaszati segédeszkdz, vagy apolast-gondozast segitd
eszkoz.

14.5. Az otthon nem korlatozza az ellatottat, a személyes tulajdonat képezd targyai,
illetve mindennapi hasznalati targyai hasznalatdban, kivéve azon targyak korét,
amelyek veszélyt jelenthetnek az otthonban él6k testi épségére. A mindennapi
hasznalati eszkdzok koziil a lakdk csak kiilon engedéllyel tarthatnak maguknal
szr$ és vagd targyakat, illetve olyan eszkozdket, amellyel magukban vagy
tarsaikban esetlegesen kart tehetnek, ezeket szamukra a névérszobaban Orzik és
sziikség szerint, illetve egyéni elbiralas alapjan hasznalatra, ellen6rzés mellett
kiadjak.

14.6. Elektromos berendezéseket az ellatottak csak az intézményvezetd
beleegyezésével tarthatnak maguknal. Az ellatottnak gondoskodnia kell arrdl,
hogy elektromos berendezései mindig jo miszaki allapotban legyenek, s azokat
rendeltetésszerien haszndlja. Az intézmény vezetSje, illetve az altala
felhatalmazott dolgozdk évente t6bb alkalommal ellenériztethetik az
elektronikus eszkozdk miszaki allapotat. Amennyiben az ellendrzéskor, illetve
egyéb koriilmények alapjan nyilvanvaléva valik, hogy az eszkdz tlizveszeélyes,
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illetve érintésvédelmi szempontbol nem megfelels, az ellatott a hasznalati
targyat nem tarthatja maganal.

14.7. Tilos az intézmény teriiletére behozni és birtokolni a kozbiztonsagra
kiildnosen veszélyes eszkozt!

Az Intézménybe az ellatottak altal behozott személyes targyak koziil
veszélyesnek a kdvetkez8k mindsiilnek:

— Egyes elektromos berendezések, pl.: szeletel6 gép

— Barmi nemti fegyver, (ité-, vagd-, szuirdeszkoz —kiilonds tekintettel a 14
cm-es pengehosszat meghaladd, az otthonokban él6k testi épségére
veszélyt jelentd vago és szurd eszkdzokre- kivéve étkezéshez sziikséges
eszkoz.

— Gazspray, stb.,

— Ismeretlen Osszetételi és hatasia anyagok, szerek (birtoklasa és
hasznalata nem engedélyezett, kizardlag az intézmény orvosa 4éltal
kontrollalt gyogyszer fogyasztasa engedélyezett)

~ Robbanodanyagok, pirotechnikai eszk6zok.

14.8. Amennyiben valaki tudomast szerez arrdl, hogy az intézet barmely lakdja az
intézményben veszélyeztetd targyat tart maganal, azonnal koteles azt jelenteni az
otthon vezetGjének.

14.9. A behozott, személyes hasznalatban tartott targyak, értékek megGrzésére,
megovasara az ollhon vezelGsége és szewélyzele fokozoll figyelmel fordil, a
lakokat is erre Osztonzi, de teljes feleldsséget csak az értékmegdrzési
szabalyoknak megfeleléen leadott targyakért, értékekért vallal. A személyes
hasznélatban 1év6 targyakért elsGsorban tulajdonosuk felel!

14.10. A fentiek miatt kériink minden lakdt, hogy csak a személyes sziikségletnek
megfelel6 mértékben tartsanak maguknal pénzt, értéktargyakat.

15. Az érték és vagyonmegOrzésre atvett targyak atvételének és kiadasanak
szabalyai

15.1. Felvételkor az atvett érték és vagyontargyakrdl (ingosagokrol) a miiszakfelelés
ndvér két tand jelenlétében tételes felsorolas alapjan atadas - atvételi jegyzéket
készit, és annak egy példanyat atadja az ellatast igénybe vevének, illetve
torvényes képviselSjének. Az érték és vagyontargyak lehetnek személyes
hasznalatban maraddéak vagy meg0Orzésre atadottak. Ezt kovetben a
miszakfelelds ndvér az érék és vagyontargyak (ingdsagok) jegyzékét atadja a
miik6dési igyintézonek, aki szamitdgépes nyilvantartast készit rola.

15.2. A lakok érték és vagyontargyaikat (készpénz, arany - és eziistékszer)
megOrzésre atadhatjdk. A meglrzésre atvett érték és vagyontargyak
pancélszekrényben torténé elhelyezésérdl a mikodési tigyintézd gondoskodik.

15.3. A behozott személyes hasznalati targyakért elsGsorban tulajdonosuk felel. A
behozott és le nem adott értéktargyakért, pénzért az intézmény nem vallal
felelGsséget.
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15.4. Az intézménybdl vald idGleges tavozaskor az elvitt sajat érték és
vagyontargyat (ingdsagot) fel kell jegyezni, és visszaérkezéskor azt ellendrizni
kell. A vissza nem hozott érték és vagyontargyrdl (ingosagrol) feljegyzést kell
késziteni, melynek alapjan a nyilvantartast modositani kell.

15.5. A megdrzést erdsiti, hogy évente kétszer a meglévé lakdi készletet
személyenként egyeztetés modszerével ellendrizni kell.

15.6. A sajat tulajdonu érték és vagyontargyakat (ingdsagokat) feljegyzés
kiséretében sziikség esetén selejtezni kell a telephely vezetdjének jévahagyasaval.

15.7. FEkszerek hasznalatit nem javasoljuk, azok biztonsagat csak elzards utan
tudjuk szavatolni.

15.8. A bentlakasos intézményben az ellatott személy készpénzének kezelése sajat
vagy torvényes képviselGjének irasbeli nyilatkozata szerint személyes
nyilvantartasa letét formajaban torténik. A letétben elhelyezett készpénz
elsGsorban a személyes sziikségletek kielégitését szolgalja.

15.9. A személyes sziikséglet korébe tartozik kiilondsen az intézményi ellatast
meghalad6 mennyiségl vagy mindségli élelmezés, ruhazat, valamint textilia. A
felsoroltakon kiviil személyes sziikségletek kielégitését szolgalja még a
személyes hasznalati targy (pl. televizid, magnetofon, radi6, hiitészekrény) és
szolgaltatas (pl. fodrasz, kirandulas, kulturalis program) is.

15.10. A készpénz kezelésérdl, a kezelésre jogosult személyekrdl, valamint a pénz
felhasznaldsanak és elszdmolasdnak moddjardl a Pénzkezel§ helyek
Készpénzkezelési Szabalyzataban kell rendelkezni.

15.11. Az értéktargyak beadasa, nyilvantartasa, megorzése, valamint a letétek
kezelése az intézmény Letéti Pénz és Ertékkezelési Szabalyzataban foglaltak
szerint torténik.

15.12. Az intézményben a gondnoksag alatt allé lakok szamara befizetett koltopénzt,
valamint az otthonvezet6 kezéhez folydsitott csaladi potlékot, vagy
fogyatékossagi tamogatast (esetleg munkabért) személyes nyilvantartasa letét
forméjaban kezeljiik. A pénzkezel6 a pénzkiildeményeket a postai kézbesités
rendje szerint alafrasdval igazolva atveszi, feldolgozasukrdl gondoskodik. Ezt a
pénzt a (koltépénz kivételével) téritési dijra, valamint a lakok személyes
sziikségleteinek kielégitésére lehet forditani. A pénzeszk6zok a felhasznalasig
(névre sz4l6 nyilvantartds vezetése mellett) egy kozos letéti szamldn vannak
elhelyezve.

15.13. E koz0s szamlat a Magyar Allamkincstar vezeti, a Kincstar kamatot nem fizet,
a szamlakoltségek az intézményt terhelik.

15.14. Az ellatast igénybe vev6itodl atvett készpénzt az ellatast igénybe vevo, vagy a
torvényes képviseld6 meghatalmazasa szerint (a megallapodasban foglaltak
alapjan) az otthon pancélszekrényben Orzi, vagy a letéti folyoszamlan helyezi el.

15.15. A gondozottak pénzébdl kézpénzben személyenként legfelijebb 20 000 Ft
tarthato, az e folotti Osszeget a letéti szamlan kell elhelyezni.

15.16. A készpénz szamlan vald elhelyezésérdl legkésobb a pénz atvételét6l szamitott
4 munkanapon beliil a miikddési tigyintéz6 gondoskodik.
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15.17. A miikddési ligyintézd a lakok tulajdonaban 1évé pénzt igény szerint kiadja a
pénzkezelésében nem korlatozott tulajdonosdnak vagy a laké elhaldlozéasat
kovetéen a hagyaték jogos Orokosének/orokdseinek. A kiadas kizardlag a
minimum 2 munkanappal eldre egyeztetett idGpontban torténhet.

15.18. A gondnokolt lakok esetében a lakdk letétjébdl pénz a torvényes képviseld
szamara csak a gyamhatdsag elrendelésére vagy annak értesitése mellett adhatd
at.

15.19. A gondnokolt laké esetében a miikddési tigyintéz4 az ellatds sorén, a lakéd
pénzén otthonvezetSi engedéllyel vésarolt ruhdzatot és tartés fogyasztasi
eszkdzoket a két tantval igazolt szamla alapjan nyilvantartasba veszi, illetve az
err8l késziilt szamitogépes nyilvantartast folyamatosan karbantartja. A
nyilvéantartasba vétel soran eléallitott bevételezési bizonylat 1 példanyét a szamla
mellé kell elhelyezni és megérizni. A miikddési {igyintéz8 a nyilvantartasba vett
eszkozOket atadja a gondozasért felelds egység vezetSjének (otthononként eltérd
szakmai vezetd lehet), aki gondoskodik a nyilvantartasba vett eszkozok és
ruhazat névre szol6 tikettel, vagy névre sz0l6 egyéb mddon torténd jelolésérdl,
azonositasarol.

15.20. A lako elhalalozasa esetén az intézmény a lakd nevén nyilvantartott érték és
vagyontargyakat (ingosagokat) a hagyatéki eljaras szabalyai szerint hagyatéki
eljarasra feladja, majd a jogos Orokos/orokosok megéllapitasat kovetSen az
Orokos/orokosok részére atadja.

16. A ruhazattal, textilidval tisztalkodo6 szerekkel valo ellatas valamint a ruhazat és
textilia tisztitadsanak és javitasanak a rendje

16.1. A lakok az intézményben is sajat ruhajukat és textiligjukat hasznaljak.

16.2.  Amennyiben a lak6 megtelel6 mennyiségii és minGségli sajat ruhazattal illetve
textilidval nem rendelkezik, Gigy az otthon a kdvetkezd textilidt, ruhadarabokat
biztositja, ill. a sajat ruhazatot kiegésziti az 1/2000./1.7./ SZCSM. rendeletben el8irt
mennyiségre: 3 valtas fehérnemd és haléruha, évszaknak megfelelé 2 valtas
fels6ruhazat és cipd, harom valtas dgynemi és torolkozd. A kiskortak valamint
fogyatekos otthoni lakok részére a fentieken tul sziikség szerint sportruhazatot
biztositunk.

16.3. A sajat ruhazat elhasznalddasa esetén is csak a fentiek szerinti ruhazati ellatést
igényelhetik a lakok.

164. A kiadott intézményi ruhazatrdl, és a sajat tulajdont lakdi ruhdzatrdl és egyéb
beszerzett személyes hasznalati targyakrdl az intézmény alleltart, ill. személyre
sz0lo ingonyilvantartast vezet. Az ingdsagokrol és ruhazatrdl a felvételi leltart
alapul véve évente j leltar késziil. A leltar tartalmazza a sajat és intézményi
ruhazatot az év kdzbeni és éves selejtezést.

16.5. Az otthon tulajdonaban 1év6 személyes hasznalatra kiadott és a lakdk sajat
ruhazatat tikettezés, vagy egyéb jelolés utjan a laké nevét tartalmazd
azonositoval kell ellatni.
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16.6. Szervezett foglalkoztatashoz, munkavégzéshez sziikséges munkaruhat a
foglalkoztatast biztosité Févarosi Kézmuipari Kft. illetve az intézmény biztositja.
Terapias célt foglalkoztatas esetén, ha a munka jellege sziikségesse teszi,
munkaruhat az intézményi ruhazaton feliil biztositjuk /munkak&peny/.

16.7. Lakdink ruhdzatdnak tisztantartasa, tisztittatdsa, sziikséges javitdsa, az
intézmény kotelessége. A szennyes ruhazat a gondozasi csoport kezelésében,
mosatasi jegyzéken minden munkanapon a mosoddba a mosodai személyzet
kozremiikodésével leadasra keriil, tisztitas és esetleges javitas utan pedig az
egységbe jegyzéken keriil vissza.

16.8. Ezen felil a kijelolt helyeken gondozéi feliigyelettel egyéni mosas is
lehetséges.

16.9. Az alapvet$ tisztalkodasi szereket alap mindségbdl az otthon biztositja
/szappan, fogkrém, sampon, eii. papir/. Amennyiben az otthon &ltal biztositott
mindséget a laké nem fogadja el, lehetdség van sajat tisztalkodo szerek
hasznalatara. Ezeknek a beszerzésében az otthon dolgozdi segitséget nyutjtanak.

17. A gylgyaszati segédeszkozok-, gyogyszerkoltségek viselésnek a rendje és az
egészségiigyi allapotvaltozas esetén végzendo feladatok szabalyai

17.1. A lakék szdmara szold héaziorvosi, szakorvosi utasitasokat a sorszamozott
vizitnapl6 tartalmazza.

17.2. Az ellatasban részesiilé személy részére elbirt gydgyszer nyilvantartasa és
felhasznalasanak dokumentalasa minden otthonunkban a ,Novotthon”
szamitogépes programon torténik.

17.3. Az otthonok haziorvosai az vezetd apoldk javaslata alapjan havonta
alapgyogyszer-készletet allit Ossze. Az alapgyogyszer készlet tartalmazza az
ellatottak eseti és rendszeres gyogyszersziikségletéhez igazodd megfeleld
gyogyszermennyiséget. Az alaplistdban meghatarozott gyogyszercsoportokba
tartozd gyogyszereket az ellatast igénybe vevOk részére az intézmény
téritésmentesen biztositja.

17.4. Az intézmény az alapgyogyszer készletbe, valamint a rendszeres és eseti
egyéni gyodgyszersziikséglet korébe tartozo gydgyszerek, tovabba a gyogyaszati
segédeszkozok koziil els6sorban a kozgyogyellatasi igazolvanyra felirhato,
illetve a tarsadalombiztositas altal tamogatott gydgyszert és gydgyaszati
segédeszkozt biztositja.

17.5. Az alapgyogyszer készletrdl részletes és pontos tajékoztatast az egészségiigyi
szobaban olvashato.

17.6. Az alapgydgyszerkészlet korébe tartozé gydgyszereken talmenden felmeriild
egyéni gyogyszersziikséglet koltségét, ideértve a gyodgyszerért kiilon jogszabaly
alapjan dobozonként fizetendd dij koltségét is — az alabbiakban foglalt esetek
kivételével - az ellatast igénybe vevo viseli.

17.7. A bentlakasos intézmény viseli az ellatast igénybe vevd rendszeres és eseti
egyéni gyodgyszersziikségletének
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17.7.1. teljes koltségét, ha

{ — az ellatast igénybe vevlének a személyi téritési dij megfizetése utan

- fennmaradé havi jovedelme nem haladja meg az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének (a tovabbiakban: nyugdijminimum) az
Szt. 117/A. § -anak (1) bekezdésében meghatarozott szazalékat, vagy

— az ellatast igénybe veve részére a koltépénzt az intézmény biztositja;

17.7.2. részleges koltségét, ha

— az ellatast igénybe vevlének a személyi téritési dij megfizetése utan

fennmaradé havi jovedelme meghaladja a nyugdijminimumnak az Szt.

117/A. § -anak (1) bekezdésében meghatarozott szazalékat, azonban ez a

jovedelem nem fedezi az ellatdst igénybe vevd egyéni

gyogyszersziikségletének koltségét. Ebben az esetben a bentlakésos

intézmény az ellatast igénybe vevé jovedelmének a koltSpénz Osszegét
meghalado részét az egyéni gydgyszersziikséglet mértékéig kiegésziti.

17.8. Ezen talmenden a pszichiatriai betegeket, a szenvedélybetegeket és a

hajléktalan személyeket ellaté otthonokban - az ellatast igénybe vevd személyi

és jovedelmi helyzetére tekintettel - az intézményi orvos javaslatira az

intézményvezetd dontése alapjan az alapgydgyszer készlet kérébe nem tartozd,

m de az ellatast igénybe vevSé gondozasahoz kozvetlenil sziikséges egyéni

' gyogyszersziikséglet teljes koltségét atvallalhatja.

179. A  fentiektdl eltéréen az intézmény nem koteles az egyéni
gyogyszersziikséglet koltségének a viselésére, ha

— az ellatast igénybe vevd tartasara mas személy koteles és képes, vagy
— azellatast igénybe vevl a gydgyszerkoltség red esd részét nem fizeti meg.

17.10. A gyogyaszati segédeszkoz ellatasa korében az intézmény feladata a vényre
felirt test tavoli eszkdznek az intézmény koltségén, a testkozeli segédeszkdznek
az ellatott koltségén torténd biztositasa. Test tavoli segédeszkoz példaul:
tolokocsi, jardkert, bot stb., testkozeli segédeszkoz példaul a halldokésziilék,
szemiiveg, gyogycip6, inkontinencia termékek (pelenka)

17.11. Ha a testkozeli segédeszkdz koltségeinek viselésére az ellatott jovedelmi
helyzete alapjan nem képes, a koltségviselés tekintetében a gyogyszer
beszerzésnél leirtak szerint kell eljarni.

17.12. Amennyiben az ellatast igénybe vev{ tartasira mas személy koteles és képes

az egyéni gyogyszersziikséglet koltsége a téritési dijon feliil érvényesithetd.

18. Az egyéni és kozosségi vallasgyakorlasra vonatkozé szabalyok

18.1. Az otthonok lakdi vallasukat szabadon gyakorolhatjdk, ennek érvényre
juttatasat minden eszkozzel elGsegitjiik.

18.2. Az otthonok lehetdséget biztositanak a kiilonféle vallasi felekezetek
képviselSi, papjai, lelkészei szdmara a lakdk meglatogatasara, a veliikk vald
rendszeres kapcsolattartasra.




18.3. Az otthon lakéi szobajukban, vagy az otthon kozdsségi helyiségeiben
szabadon fogadhatjdk az egyhazak képviselSit, az egyéni vallasi-lelki
sziikségletekhez (pl. gyonas, szentaldozas, utolsd kenet, urvacsora, stb.) valo
zavartalan hozzaférést a személyzet elGsegiti.

18.4. A kozosségi vallasgyakorlas szinhelye otthononként eltérd, arrdl a lakok a
bekoltozés alkalmaval kapnak részletes tajékoztatast, eligazitast.

18.5. A lakdinktol kérjiik lakétarsaik vallasi hovatartozasanak tiszteletben tartasat,
egymas méltdsagteljes vallasgyakorlasanak elGsegitését.

18.6. Otthonaink tobbségében rendszeres szertartas szervezésére nincs lehetdség.
Az arra képes és azt igényld lakok a telepiilésen folyd szertartasokat korlatozas
nélkiil latogathatjak. /Ezek idejére kimendt, sziikség esetén kiséretet biztositunk.

19. Az ellatottak jogvédelmével kapcsolatos szabalyok, az érdekvédelem
miikodése az érdekképviseleti forum miikodésnek szabalyai, a Csilla von
Boeselager Otthon lakéonkormanyzatinak miikodési szabalyai, a
panaszjoggyakorlasnak médja

19.1. Az intézményi ellatast igénybe vevd ellatottnak joga van szocialis helyzetére,
egészségi és mentalis allapotara tekintettel a szocialis intézmény altal biztositott
telijes kor(i ellatasra, valamint egyéni sziikségletei, specialis helyzete vagy
dllapola alapjan az egyéni ellatas, szolgaltatas igénybevételcre.

19.2. A szocidlis szolgaltatasok biztositdsa sordn az egyenlé banasmod
kovetelményét meg kell tartani.

19.3. Az ellatast igénybe vevének joga van az intézmény mikddésével,
gazdalkodasaval kapcsolatos legfontosabb adatok megismeréséhez. Az
intézményi téritési dijrol és az egy ellatottra jutd havi 6nkoltségrdl évente a
téritési dij feltilvizsgalata soran irasban kap tajékoztatast az ellatott, ill. térvényes
képviselSje, valamint az otthonok falitjsagjan elhelyezésre keriil az
intézményvezetd altal készitett tajékoztatdaz intézmény miikddési koltségeirdl.

19.4. A személyes gondoskodést nyujtd szocidlis intézmény az altala biztositott
szolgaltatast olyan mddon végzi, hogy figyelemmel legyen az ellatast igénybe
vevlket megillet§ alkotmanyos jogok maradéktalan és teljes kord tiszteletben
tartasara, kiilonos figyelemmel

— az élethez, emberi méltésaghoz,
— atesti épséghez,
— a testi-lelki egészséghez valo jogra.

19.5. Az ellatast igénybe vevéit megilleti személyes adatainak védelme, valamint a
maganéletével kapcsolatos titokvédelem.

19.6. Az ellatast igénybe vevOnek joga van az intézményen beliili és intézményen
kiviili szabad mozgasra, figyelemmel a sajat és tarsai nyugalmara, biztonsagara.

19.7. Az ellatast igénybe vevének joga van csaladi kapcsolatainak fenntartasara,
rokonok, latogatdk fogadasara.
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19.8. Az intézmény nem korlatozhatja az ellatottat a személyes tulajdonét képezs
targyai, illetve mindennapi hasznalati targyai haszndlatdban, kivéve a
hazirendben meghatarozott azon targyak korét, amelyek veszélyt jelenthetnek az
intézményben él6k testi épségére.

19.9. Az ellatast igénybe vevOknek joguk van arra, hogy intézménybe bevitt
vagyontargyainak, személyes targyainak biztonsagos elhelyezésérdl az
intézményvezet6 gondoskodjon.

19.10. Ha az ellatott személy betegsége miatt apolasra, gyogykezelésre szorul, az
ellatashoz valé hozzéjutasuk segitése az intézmény feladata.

19.11. Amennyiben az ellatast igénybe vevs egészségi allapotanal vagy egyéb
koriilményeinél fogva kdzvetleniil nem képes az illetékes szervek megkeresésére,
az intézményvezetd segitséget nyujt ebben, illetve értesiti az ellatott térvényes
képviselGjét, vagy az ellatottjogi képviselSt az ellatott jogainak gyakorlasdhoz
szlikséges segitségnyujtas céljabol.

19.12. Az ellatottnak joga van panasza kivizsgalasahoz.

19.13. Az ellatasat igénybe vevd személynek, térvényes képviselSjének joga van az
ellatott allapotanak feliilvizsgalataval kapcsolatos informaciok megismerésére.

19.14. A gondnoksag alatt all6 lakdé érdekeinek védelmében az otthon vezetdje
koteles kezdeményezni ij gondnok kirendelését, ha a gondnok a gondnoki
teend ket nem megfeleléen latja el, kiilondsen, ha nem a gondnokolt érdekeinek
figyelembevételével végzi feladatait.

19.15. A lako jogainak gyakorlasaban csak az egészségi allapota altal indokolt ideig -
torvényben meghatarozott - mértékben és modon, valamint orvosi déntésre a
késébbiekben leirtak szerint korlatozhato.

19.16. A személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézménnyel intézményi
jogviszonyban alldk jogai, érdekei érvényesiilésének biztositidsa érdekében az
intézmény otthonaiban Erdekképviseleti Forum miikodik. A férum miikodésének
szabalyait kiilon szabalyzat tartalmazza.

19.17. A Szenvedélybetegeket ellatd Csilla von Boeselager Otthonban
lakédnkormanyzat miikddik, melynek miikodési szabélyait a kozdsség maga
hatarozza meg.

19.18. Az ellatasra jogosult jogainak és érdekeinek képviseletét (egyéni megkeresés
alapjan) az Integralt Jogvédelmi Szolgalat, mint kdzponti hivatal keretein beliil, a
szocialis ellatd rendszertdl fliggetleniil miikodS jogvédelmi képviselS is
ellathatja. Az ellatottjogi képvisel6 — torvényekben és a jogszabalyokban
meghatarozott keretek kozott — védi az ellatottak jogait, segiti Sket azok
megismerésében és érvényesitésében.

Az ellatottjogi képvisel tevékenysége soran:

— segiti az ellatdst igénybevevét, torvényes képviselGjét az ellatassal
kapcsolatos  kérdések, problémak megoldasaban, sziikség esetén
segitséget nyUjt az intézmény és az ellatott kozott kialakult konfliktus
megoldasaban;
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— segit az ellatast igénybe vevlnek, torvényes képvisel6jének panasza
megfogalmazasaban, kezdeményezheti annak kivizsgéalasat az intézmény
vezetGjénél és a fenntartonal, segitséget nyujt a hatésagokhoz benytjtando
kérelmek, beadvanyok megfogalmazasaban;

- megkeresésre, illetve sajat kezdeményezésre tajékoztatast nyujthat az
ellatottakat érint§ legfontosabb alapjogok tekintetében, az intézmény
kotelezettségeirdl és az ellatast igénybeveviket érintd jogokrdl;

— ajogviszony keletkezése és megszlinése, tovabba az athelyezés kivételével
eljarhat az intézményi ellatassal kapcsolatosan az intézmény vezetdjénél,
fenntartdjanal, illetve az arra hataskorrel és illetékességgel rendelkezd
hatésagnal, és ennek soran - irasbeli meghatalmazas alapjan -
képviselheti az ellatast igénybevevét, torvényes képviseldjét;

— az intézmény vezetdjével tortént eldzetes egyeztetés alapjan tajékoztatja a
szocidlis intézményekben foglalkoztatottakat az ellatottak jogairol,
tovdbba e jogok érvényesiilésérdl és a figyelembevételérdl a szakmai
munka soran;

— intézkedést kezdeményezhet a fenntartondl a jogszabalysértd gyakorlat
megsziintetésére.

Intézményiink otthonainak ellatotjogi képviselGje és elérhetosége:

Bankiné Bosnyak Frida: frida.bosnyak@ijb.emmi.gov.hu 06-20-4899-604. a

belecskai  és  a  regdlyi  telephelyen  pedig  Rottenbacher  Erzsébet

erzsebet.rottenbacher@ijb.emmi.gov.hu +36 20 4899 579

Fogadddrai az az otthonok falitijsagan és az interneten megtalalhatoak.

19.19. Panaszjog gyakorlasanak mddja: a
A kiskora lakdk esetén sziilGje vagy gyamja, cselekvéképességet korlatozo &
gondnoksag alatt 1év6 lakd és annak gondnoka, a cselekvOképességet kizard
gondnokséag alatt allé torvényes képviselGje, valamint a jogosult irasban
panasszal élhet az intézményvezetdjénél, aki azt koteles kivizsgalni, és a
panaszt orvosolni az alabbi esetekben:

- Az intézményi jogviszony megsértése, kiilondsen az ellatott
személyiségi jogainak, kapcsolattartasanak sérelme,
tovabba az otthon dolgozdinak szakmai, titoktartasi és
vagyonvédelmi kotelezettségei megszegése esetén.

- Az ellatds koriilményeit érintd kifogasok orvoslasa
érdekében.

Az intézmény vezetSje koteles 15 napon beliil irasban értesiteni a
panasztevlt az elé terjesztett panasz kivizsgalasanak eredmeényérdl. A
sziikséges intézkedések egyideji megtételével felhivia a figyelmet a
jogorvoslati lehetdségekre.

A jogosult és vagy torvényes képviselGje, ha a panasz kivizsgalasara az
intézmény vezetGje hataridében nem intézkedik, vagy az intézkedésével
nem ért egyet az intézkedés kézhezvételét kdvetd nyolc napon belil a




fenntarto Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag Tolna Megyei
Kirendeltségéhez (Szekszard, Szent Istvan tér11-13.) fordulhat.

20. A korlatozoé intézkedés alkalmazasarol sz616 eljarasrend

20.1. A lakd jogainak gyakorlasaban csak az egészségi allapota altal indokolt ideig -
térvényben meghatarozott - mértékben és médon korlatozhato.

20.2. Az otthonokban, ha a lakd veszélyeztet§, vagy koOzvetlen veszélyeztetd
magatartast tanudsit, a pszichés megnyugtatdsanak megkisérlését kovetSen
korlatozo intézkedés alkalmazasara kertilhet sor.

20.3. Veszélyeztetd magatartdsnak mindsiil, ha az ellatott mentdlis zavara
kovetkeztében sajat vagy masok életére, egészségére, testi épségére jelentds
veszElyt jelenthet, de a megbetegedés jellegére tekintettel a siirgds intézeti
gyogykezelésbe vétel nem indokolt.

20.4. Kozvetlen veszélyeztetd magatartisnak minésiil, ha az ellatott akut mentalis
zavara koOvetkeztében sajat vagy masok testi épségére, egészségére, életére
kozvetlen és stlyos veszélyt jelent.

20.5. A korlatozé intézkedések elrendelése soran és alkalmazasanak teljes
idOtartama alatt az emberi méltdsaghoz vald jog nem korlatozhatd, a testi
épséghez és az egészséghez fliz6d6 jogokat mindenki koteles tiszteletben tartani!

20.6. Egyebekben a korlatoz6 intézkedés hatalya alatt all6 szemdly jogai csak
annyiban korlatozhatdk, amennyiben azok gyakorldsa meghitsitja, vagy
veszélyezteti a korlatozo intézkedés céljat.

20.7. A korlatozas csak addig tarthat, ameddig az elrendelés oka fennall (amig a
veszélyeztetd vagy kozvetlen veszélyeztet$ allapot tart.)!

20.8. Korlatozast elrendel$ személy:
e Az intézmény orvosa, illetve helyettese.
e Elérhet6ségének hidnyaban a vezetd apolok/féndvérek (a nap 24 6rajaban).

20.9. A korlatozo intézkedés formai:
e pszichikai korldtozds
e fizikai korldtozds
o kémiai vagy biolégiai korlitozds

20.12 A korlatozo intézkedés mddja

Kozvetlen veszélyeztetd magatartds esetén:

— Az otthonokban nincs allandd orvosi feliigyelet, ezért kbzvetlen veszélyeztets
magatartast tantsitd lakoinkat ellatni nem tudjuk, igy az csak azonnali
pszichiatriai intézeti gydgykezelésbe vétellel harithatdé el, az ellatasi
kotelezettséggel rendelkez6 orvos intézkedik pszichidtriai intézetbe
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szallitdsardl és annak okait részletesen dokumentalja, valamint indokolja. Ez
az egészségligyi dokumentaci6 része.

A kérhézba szallitashoz sziikség szerint a renddrség segitsége kérhetd.

A ment§ megérkezéséig az orvos altal meghatarozott korlatozo
intézkedésekre kertilhet sor.

Veszélyeztetd magatartds esetén:

A korlatozé intézkedés elrendelését kovetSen a feladatot a szolgalatban lévo

osztalyos gondozdi team végzi el, majd a megbizott szakképzett apold végzi az

ellatott feltigyeletét, allapot felmérését, fizikai, pszichés, higiénés sziikségleteinek
kielégitését, amelyet az adatlapon és betétlapon rogzit.

- Korlatozé intézkedés kizardlag magatartasok elhdritasdhoz  sziikséges
legrovidebb ideig alkalmazhato.

— Tobb lehetséges és alkalmas korlatozd intézkedés koziil azt kell valasztani, amely
az intézkedéssel érintettre a veszélyezteté magatartas elhdritdsdhoz sziikséges
legkisebb mértékii korlatozassal, hatrannyal jar.

20.13 A korlatozas idStartama:

Az fizikai korlatozés esetén 4 dranként feliilvizsgalat, allapot felmérés, és 1j
dokumentacié nyitasa sziikséges.(18 év alattinal és terheseknél 2 dranként).

A tobbi korlatozas esetén korlatozas elrendelésétdl szamitott 16. Orat
meghaladja az intézkedés, akkor az orvos feliilvizsgalja, és indoklassal egytitt
dokumentalja a tovabbi eljarast. Ezt kovetSen 72 oranként tart feliilvizsgalatot
az orvos és indoklassal egytitt dokumentalja.

Tartos veszélyeztetd magatartast mutatd, szabad mozgasukban folyamatosan
korlatozott lakok esetén a csoport és az intézet elhagydsdnak megtagadasa és
megakadalyozasa, az intézet teriiletén torténé mozgas korlatozésa esetén
feltilvizsgalatot, dokumentaciot és jelentést 168 6ranként kell elvégezni.

20.14 Az intézkedés mellé rendelt megfigyelés szabalyai:

Korlatoz6 intézkedések kizardlag addig alkalmazhatdk, amig az elrendelés
oka fennall.

Alkalmazéséanak ideje alatt a lakd allapotanak folyamatos, fokozott ellen6rzése
sziikséges, amely magaba foglalja a fizikai, higiénés, pszichikai és egyéb
sziikségletek felmérését és ezeknek a beteg allapotanak megfeleld kielégitését
Az ellenSrzésnek arra is ki kell terjednie, hogy sziikséges-e a korlatozo
intézkedés tovabbi fenntartdsa, illetve sziikséges-e az alkalmazott modszer
megvaltoztatasa.

Az ellen6rzés mddjat és gyakorisagat az orvos hatdrozza meg és az erre
vonatkozd dontését az apolasi dokumentacioban rogziti.

Az ellenOrzést, illetve a beteg észlelését feladatkorében végzd személy
haladéktalanul koteles jelezni az orvosnak az altala észlelt, az egyéb korlatozd
intézkedések alkalmazasa szempontjabdl jelentds valtozasokat.

A korlatozas megkezdésétdl a korlatozas megsziinéséig dokumentaciot kell
vezetni az ellatottakrol:
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o Adatlap — korlatozd intézkedés elrendeléséhez.
o Betétlap - a korlatozd intézkedések iddtartama
alatt végzett ellatas dokumentalasahoz.
A kitoltott adatlapot a gondozasi tervhez kell csatolni. lasd 3. sz. melléklet.

20.15 A korlatozas feloldasa:

Amennyiben a kivaltd ok megszlinik a korlatozas azonnal feloldhatd. A
feloldast az elrendelé személy végzi a vezetett dokumentacid, személyes
ellen6rzés, illetve a korlatozd intézkedés soran szolgalatot teljesité gondozd
tajékoztatasa alapjan.

20.16 A panaszjog gyakorlasa:

A panaszjog gyakorlasara a hazirend ide vonatkozo szabdlyai érvényesek az
alabbi bdvitéssel:

A panasz kivizsgalasahoz és a dontéshez a fenntartd szakértéként pszichiater
szakorvost vesz igénybe.

20.17 Tajékoztatasi kotelezettség:

— Az ellatottat — ha szellemi allapota megengedi — szdban tajékoztatni kell az
intézkedés végrehajtdsa el6tt az elrendelésrfl, forméjarol, és a korlatozas
feloldasarol.

— Az ellatott torvényes képviselGjét tajékoztatni kell a korlatozé intézkedés
végrehajtdsa el6tt, halaszthatatlan esetben a végrehajtas alatt vagy azt
kovet6en 3 napon beliil a korlatozd intézkedés elrendelésérdl és forméajarol, a
korlatoz¢ intézkedés feloldasardl. A korlatozo intézkedés feloldasardl torténd
tajékoztatassal egyidejiileg az adatlap masolatat at kell adni, illetve meg kell
kiildeni az ellatottnak, valamint tdrvényes képviselGjének.

— Az intézmény orvosa vagy vezetd apoldja a korlatozé intézkedés, eljaras
alkalmazasardl azonnal vagy éjszakai esemény kovetéen masnap reggel
tajékoztatja az otthon vezetdjét, szabadsag alatt helyettesét.

— Az otthonvezetd negyvennyolc 6rdn beliil koteles tajékoztatni az ellatottjogi
képviselSt a korlatozé intézkedés, eljaras tényérdl.

21. Az elhunytakkal kapcsolatos tevékenység szabalyozasa

21.1. Az intézményben elhunytak -eltemettetésnek megszervezése, az ezzel
kapcsolatos teend6k ellatasa a telephely vezetSjének a feladata. Ennek keretében
gondoskodik az elhunyt:

— elkiilonitésérdl,

— végtisztességre valo felkészitésérdl,

— az elhunyt elszallitasard],

] ~ legkésGbb a haldlestet kovetS napon a torvényes képviseld, valamint a
kozeli hozzatartozo értesitésérol,

~ ingosagainak szambavételérdl, meglrzésérdl, letétbe helyezésérdl,
hagyatéki eljarasra felterjesztésérdl, valamint a hagyaték jogos
orokosének/orokoseinek torténd atadasarol.
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21.2. Az elhunyt altal megjel6lt kozeli hozzatartozo értesitésérdl a lehetdség szerint
azonnal, éjszakai torténést kdvetden legkésdbb a haldlesetet kovetd napon kell
gondoskodni. Az eltemettetés megszervezésérdl az 6rokdsok gondoskodnak.

?1.3. Ha az elhunyt haldla el6tt az eltemettetésérdl rendelkezett az intézmény felé és
a takarékbetétje elhelyezésekor kedvezményezettként az intézményt jeldlte meg
elhaldlozésa esetére, az ellatd otthon vezetSje a visszafizetett takarékbetétbdl
gondoskodik a temetésrol.

21.4. Az intézményi elhelyezést keletkezteté6 megallapodas mellékletében a laké és
hozzatartozdja, rendelkezéseket hagyhat meg a kés6bbi esetleges eltemetésének
rendjére vonatkozodan, amelyet barmikor megvaltoztathat, ennek tényét a
hasznalt formanyomtatvanyon at kell vezetni.

21.5. Amennyiben nincs ilyen meghagyas a laké haldlesetét kovetd elszallitasat a
helyi lehetdségeket, szokdsokat figyelembe véve az otthonvezetd szervezi meg.

21.6. Az otthon vezetdje - amennyiben nincs, vagy nem lelhetd fel az eltemettetésre
koteles személy, vagy az eltemettetésre koteles személy nem gondoskodik a
temetésrdl - az elhunyt személy koztemetésének elrendelése irant intézkedik a
halaleset szerint illetékes telepiilési onkorméanyzat polgarmesterénél.

21.7. Amennyiben az otthon rendelkezik sajat temet&vel, vagy temetOrésszel,
urnatdroldéval ugy a kodztemetés igénylésekor a temetés helyeként ezt kell
felajanlani. (Ez a lehet8ség a hozzatartozok altal szervezett temetés esetén is
biztositott.) Az elhunyt személyek maradvanyait, hamvait azonositasra alkalmas
és idé6talld megjelolés mellett, tisztelettel kell bucstztatni. A sirok apolasa az
otthonok feladata.

21.8. A halott vizsgalati bizonyitvany és a halotti anyakdnyv kivonat masolatat
valamint eltemetés helyét, idejét a személyi anyagban valamint a lakdk
nyilvantartasaban rogziteni sziikséges.

22. Az alkalmazottakra vonatkozo szabalyok, etikai kérdések

22.1. Lakok és az alkalmazottak kapcsolatanak alappillére az emberi méltosag
tisztelete, az egyenrangusag, a bizalom és az elfogadas. Kivétel nélkiil minden
dolgozo koteles biztositani, hogy a lakok békés, nyugodt légkorben éljenek.

22.2. Az alkalmazottak munkajukat a szocidlis munka etikai kddexe, az ,etikai
kédex értelmi fogyatékos felndttek bentlakasos intézményeiben dolgozok
szamara” szabalyainak betartasaval végzik. Az otthon valamennyi dolgozdja
koteles feladatat maradéktalanul ellatni, a lakokkal szemben tiirelmes
magatartast tanusitani, képesitésének megfelel6 legmagasabb szint(i ellatast
biztositani.

22.3. Fokozott figyelmet kell forditani arra, hogy az ellatasban részesiilé személyek
emberi és allampolgari jogai ne sériiljenek. Ezt a dolgozok titoktartdsi
kotelezettségével, az ellatast igénybevevld személyiségi jogainak védelmével
biztositjuk.
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22.4. A szocialis agazatban foglalkoztatottaknak viszont joguk van ahhoz, hogy a
munkavégzeshez kapcsolddé megbecsiilést megkapjék, tiszteletben tartsak
emberi méltosagukat, és munkajukat elismerjék.

22.5. Kiilonds gonddal kell iigyelni a lakok testi épségére, és megakadalyozni, hogy
6k magukban vagy masokban kart tegyenek.

22.6. A lakokat tettleg bantalmazni szigortian tilos! A testi fenyités fegyelmi vétség,
ill. blincselekmény.

22.7. A lakoktol és hozzatartozéiktdl /gondnokaitdl/ az alkalmazottaknak pénzt
vagy ajandékot elfogadni tilos!

22.8. Alkalmazottak és lakok egymastdl semmit nem vasarolhatnak, kdlcsont nem
kérhetnek, illetve nem adhatnak!

22.9. Az intézményben foglalkoztatott személy, valamint kdzeli hozzatartozdja [a
Polgari Torvénykdnyvrél sz616 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) 8:1. §
(1) bekezdés 1. pontja] és élettarsa az ellatdsban részesiilé személlyel tartasi,
életjaradéki és Oroklési szerzGdést az ellatds idStartama alatt - illetve annak
megsziinésétdl szamitott egy évig - nem kothet.

22.10. A helyiségekbdl, amelyeket nem kell tobb miszak miatt dllandéan nyitva
tartani /élelmezési rész, foglalkoztatd helyiségek, miihely, iroda, mosoda stb./
utolsonak tavozd koteles aramtalanitani, a helyiségeket bezarni és a kulcsokat az
erre a célra kialakitott szekrényben elhelyezni.

22.11. Tz vagy egyéb rendkiviili ok esetén a tartalék kulcsokat az erre a célra
szolgald szekrénybdl kell elvenni.

22.12. Az otthonban el6fordulé barmilyen rendkiviili eseménykor a hatalyos
intézményvezetdi utasitas szerint kell eljarni.

23. A lakootthoni ellatisban élgkre vonatkozo kiilonds szabalyok
Intézményiink mikddtetésében Regdly kiozségben Ondllé telephelyként egy,
valamint a szekszardi Hétszinvildg otthon keretein beliil kett 4pold — gondozd
célu lakdotthont miikddtet. E sajatos ellatési formara az intézmény hézirendje a
4.1 és 4.2 sz. mellékletben leirt kiegészitésekkel vonatkozik.

24. Zar6 rendelkezések

Jelen Hazirend a Szocidlis és Gyermekvédelmi Fdigazgatésdg Tolna Megyei
Kirendeltség vezetSjének jovahagyasat kovetden, 2019. janudr 02.-vel 1ép hatélyba és
visszavonasig érvényes. Ezzel egyidejlileg az intézmény 2019. januar 02.-vel
jovahagyott szabalyzata hatalyat veszti.

Szekszard, 2020. 08. 31. \
M VL\ A~ h
Pal Maria ,
Intézményvezets
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A hazirendet és annak tartalmat megismertem.

..........................................................................

Laké torvényes képviseld, hozzatartozo

-
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1. sz. melléklet

NYILATKOZAT ES ENGEDELYEZES

ATUlITOtt. ..o, (lakeim:.ceeiee e
... )hozzatartozo.......oooviiiiiiiiii nevii ellatottat a mai napon
............... hé......napig engedéllyel az évi 60 nap szabadség terhére lakasomra
hazavittem.

Tudomasul ~ veszem, hogy nevezett d4poldsardl, gondozasardl, helyes
gyogyszerelésérdl esetleges szabadsag alatti sziikséges orvosi ellatas biztositasardl,
ezen nyilatkozattal rdm szall6 teljes felelGsséggel gondoskodom.

Vallalom, hogy a szabadsag alatti rendkiviili eseményrdl pl baleset, kdrhaz, hatdsagi
eljaras ala vonas, az ellatd otthon vezet§jét értesitem.

Gondoskodom arrdl, hogy a laké a megadott id6pontra az otthonba a részére kiadott
(a nyilatkozat alapjan részletezett) sajat, ill. intézményi tulajdont képezd leltari
targyakkal visszaérkezzen, allapotanak megfelel§ kzlekedését, kisérését biztositom.

Szekszard,.......cooviviiininnn.. ho.....nap
elvivl hozzatartozo alairasa:
személyi igazolvdny szdma:
Engedélyezem:..........c.oceuveniinenini,

Otthonvezet6/Osztaly/ részleg vezetd stb

Tisztelt Doktor Ur/Né !
Kérem a szabadsagat tolt6 1akOnK............oeeiiuiiiiiiiiiiiiniiiineeie e,
sziikség szerinti alapellatasat.

.............................................................................................
.............................................................................................

.............................................................................................

...............................................

Csoport/ részleg vezetd
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2. sz. melléklet
Tolna Megyei Integralt Szocidlis Intézmény XY OTTHON

LATOGATASI IGAZOLAS

Igazolom, hogy .......cooevnveieniiniinin. 1aKOS wuevnenieneniiiiiii nevi
gondnokoltjat (gyermekét)
.......................................................................................... napjan
intézményiinkben meglatogatta.
Ezen igazolast a gondnok/ sziil6 kérésére adtuk ki.
SZeKSZATd, ..o,

alairas
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3. sz melléklet
ADATLAP
korlatozé intézkedés elrendeléséhez
AZ @IIATOtE NEVE! ..ottt ettt b
SZULEtEST IAO: ..uvveeiiiicirciiec ettt ettt sttt e
‘ A korlatozo intézkedés kezdetének idGpontja:
N EVi IO: e 1nap: ... OLd: ....... peLc ...
| A korlatozd intézkedés formaja és leirasa:
A) fizikai:
szabad MO0zgas KOTIAt0ZASA: .......cccccuiueriinieiiiicccrecee ettt
‘ fOKOZOtt €IIENOTZES: ...ttt sasans v
3 B) KEmiai: c.vvveiecnceniicnnnicccecneeeeeseaene e adasa, i.m., i.v.
Az elrendeldneve: ..........oeovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiee, beosztasa: - orvos
- vezetd apolo
Ha nem orvos, akkor az orvosi jovahagyas idépontja:
év:........ ho: e nap: ....... ora: ....... perc: ......
Az elrendelés rovid indokolasa:
A korlatozo intézkedés feloldasa: ............... ettt eeaes
,,,,,, A korlatozo intézkedés soran szolgalatot teljesitd egészségligyi, szocialis dolgozo(k)
NEVE: ..ottt ene beosztasa: ........ccuce..
B NEVE: .o beosztasa: .................
INEVE: ettt rr e e eese e beosztasa: .................
' Neve: ..., s beosztasa: ................
Az intézet pszichidter orvosanak tajékoztatasa megtortént:
év:... hor.ne. nap: ....... ora: ....... perc: ......
Tovabbi intézkedés: sziikséges - nem sziikséges
| intézményvezetd alairasa intézmény orvosanak alairasa
B 37




BETETLAP
A korldtozo intézkedés idGtartama alatt végzett elldtds dokumentdldsihoz
INEV: ettt s et bbb b
SZULELEST IO ... cereererirriirciciriic s e
SZODASZAIN ...ouiniiiiiiiitccc bbb s ;
DIAGNOZIS: ..evuvnererreieecrreecreeiitetsaesere et ettt ettt ettt ene
Terapias terv elkészitésének idGpontja veszélyeztetd, illetve kdzvetlen veszélyeztetd 1
ALLAPOLTA cevvererrereieeeieieiseieeessetsease e seesessessesessssenenas everer ettt aassnee
1. Az Intézkedés elrendelését megel$zG allapotvaltozas, tiinetek feljegyzése:
2. Korlatozas folyamata, eredménye:
Apolasi Apolasi cél | Apolasi terv Apolasi Alairas )
diagnozis eredmény
-
3. Eseménynapld:
Datum, id6 Esemény leirdsa Alairas
4. Lezajlott esemény megbeszélésének idépontja, illetve fenti eseményre késziilt
terapias terv modositasa az ellatottal:
5. A korlatozas eredményességének rovid dsszefoglalasa =
6. Ellatottjogi képvisel6hoz eljuttatva:
intézményvezetd aldirdsa intézmény orvosanak alairdsa
A korlatozo intézkedés soran szolgalatot teljesit6 egészségligyi, szocialis dolgozd(k)
alairasa:
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4.1 sz. melléklet

A Hétszinvilag otthon keretein beliil miikodé 1. és 2. szama apol6 — gondozéd
lakéotthonok kiegészitd szabalyai

A Hazirend e fejezetének hatalya kiterjed a lakdotthoni szolgéltatast igénybevevd
lakdékra, az otthon alkalmazottaira, az otthonban munkét végzd kiilsé szervek
dolgozoira, a lakdotthonban tartézkodo latogatdkra.

A lakok jogosultak:

- hogy meghatdrozzdk a hazirendben az életvilelitkkel kapcsolatos egytittélési
szabalyokat.

— hogy képességeikhez mérten részt vegyenek a lakdotthon miikédtetésében.

— az integralt intézmény keretein beliil biztositott lehetségek, szolgaltatasok
igénybevételére,  szolgaltatasokkal  kapcsolatos  informécidkhoz  vald
hozzaféréshez.

— Onrendelkezésre.

— szélesebb korti kapcsolatrendszer kialakitasara.

- ,semmit rélunk, nélkiiliink” elv érvényestilésére a mindennapi gyakorlatban.

— érdekvédelemre.

— szabad vallasgyakorlésra.

I. A kozosségi egyiittélés szabalyai

A lakok az egyiittélés szabdlyait kozosen alakitjak ki, figyelemmel arra, hogy egymas
életvitelét ne zavarjak. Az egyiittélés szabalyai megkivanjék a kozdsség tagjaitdl az
egymas iranti tiszteletet, megértést és segitSkészséget.

Ez a szabaly mind a lakéotthon dolgozéira, mind pedig a lakdkra kdtelezd érvényti.

A lakok a csaladias, nyugodt egyiittélés érdekében az aldbbi szabélyokat kérik a

hazirendbe foglalni:

— A hobby tevékenységeknél (pl.: zajos zenehallgatas, hangos TV-nézés) tekintettel
kell lenni arra, hogy tarsainkat semmilyen kériilmények kozott ne zavarjuk.

- A lakdotthonban szeszesital fogyasztdsa az altalanos részben szabélyozottak
szerint megengedett.

- Koz0s hétvégi fézéshez vald bevasarlasban és a f6zésben, vagy a teritésben
mosogatasnal mindenki vallaljon feladatot!

- A lakootthonban még kozos megegyezéssel sem szabad dohanyozni, csak a fedett
teraszon, erkélyen és a kertben!

- A lakasban utcai cipdben senki nem tartézkodhat!

= Minden lako csak a sajat tulajdonat hasznalhatja. Tarsa tulajdondhoz, értékeihez
hozzanyulni - annak engedélye nélkiil - szigortian tilos!
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A felkelés egyéni igény szerint torténik annak figyelembe vételével, hogy a koran
kel6k tarsaikat ne zavarjak, és idejében érkezzenek a munkahelytikre.

Az esti lefekvési rend 21-22 ora kozott igény szerint.

Kozds érdek az energiat gy hasznalni, hogy ne vezessen mértéktelen és talzott
fogyasztashoz.

Baleset, vagy rosszullét esetén az Intézmény Egészségligyi Csoportjat kell minden
esetben értesiteni.

A lakdszobdkba az ott él6k engedélye nélkiil krizishelyzet, mtiszaki hiba
elhdritasa esetén léphet be arra illetékes személy.

A lakbotthonban az egyiittélés szabalyait folyamatosan be nem tartd, a
kozdsségbe be nem illeszkedd, vagy a kozos koltséget nem fizetd lakot jelezziik az
otthonvezetd felé és kezdeményezziik visszakeriilését az &apolé —gondozo
egységbe.

II. Léatogatok fogaddsanak rendje, a kapcsolattartds modja

Az intézmény tdmogatja lakdkat a hozzatartozoikkal, ismerdseikkel vald
személyes kapcsolattartasban. Kivételt képez, ha a kapcsolattartds barmely
formajat hivatalos hatarozat tiltja, tovabba, ha a lako ezt kéri, vagy ha latogatdja
veszélyeztetd magatartast tantsit vagy ez vélelmezhetd.

A lakdk munkaiddn kiviil hétkéznap, hétvégén és tinnepnapokon fogadhatnak
baratokat, vendégeket.

Hozzdlarlozo, vagy vendég fogadasal elbre be kell jelenteni és a lakdtarsakkal
megbeszélni.

A vendégség felmeriil6 koltségét kizarolag a vendéglato fedezi sajat koltségébdl.
A latogatd a lakészobdban a tars tudtaval és beleegyezésével toltheti el a
latogatasi id6t, ugy és annyi ideig, hogy az a szobadban lakotars megszokott
életvitelét ne zavarja. Ha a latogatas varatlan idépontban torténik, a latogatod
fogadaséra a kozds tarsalgo szolgdl. A latogatd a kozos helyiségeken kiviil masok
lakdszobajaba nem léphet be.

A laké a latogatdjaért felelGsséggel tartozik.

A latogatonak legkésébb 21.00 érakor el kell hagynia az épiiletet, a lakdotthonban
nem aludhat. Messzirdl érkez$ csaladtagok, baratok éjszakai tartdzkodasat az
intézmény vendégszobajaban kell megoldani. Ezt a otthonvezetdkkel el6zetesen
egyeztetni sziikséges.

Az orvos javaslatira (pl. jarvany esetén) a latogatds korlatozhato, ill.
sziineteltethetd.

Amennyiben a latogatok a lakoéotthon rendjét, nyugalmat szandékosan
megzavarjak, a lakok jelzésére a szocialis segit6, koteles a rend helyreallitasa
érdekében intézkedni. (Pl. latogatd eltavolittatasa Kkitiltasa, sziikség esetén
hatdsag igénybevételével).
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= A lakdotthonba érkezd szakmai latogatok el6zetes egyeztetés alapjan a szobakat

kizarolag az ott lakok engedélyével és jelenlétében az otthonvezetd, illetve az
altala kijelolt személy kozremtikodésével tekinthetik meg.

III. A lakéotthon miikddési rendje

A lakootthon miikddtetésében mindenki képessége, tudasa szerint miikddjon egyiitt
tarsaival.

1. A takaritas rendje, mddja

3

A lakootthon rendjének és tisztasdganak fenntartasa a lakdk felel@ssége. A lakok
kotelesek az altaluk hasznalt hizat ugy fenntartani, hogy abban allapotromlas ne
kovetkezzen be a természetes elhasznalédason kiviil.

A lakoéotthon ko6z6s helyiségeinek tisztantartdsdban, a hazimunkdban és a
hazkoriili teenddk végzésében elGzetes megbeszélés szerint mindenkinek részt
kell vennie.

A lakoszobak tisztantartasa a szobakban lakok kizardlagos kotelessége.

A koz06s helyiségek takaritasa, a konyha, ebédld, elétér, fiirdd, we mindenkinek
kotelessége. Kozosen elére megbeszélve beosztas szerint.

A lakdotthon kiilsé kornyezetének —udvar- rendben tartdsa minden lakdotthoni
lak¢ feladata.

. A lakoszoba [elszerelése, a személyes hasznélati targyak kore

A lakok részére a szoba berendezési targyainak megvasarlésa egyéni igényeik és
anyagi eszkozeik fliggvényében lehetséges.

A lakok a lakootthonba személyes targyakat a hely fliggvényében szabadon
vihetnek be, hasznalati targyaikat, butoraikat elhelyezhetik lakdszobajukban.
Lakdszobajukat szépithetik, otthonossa tehetik izlésiiknek megfelelSen.

A lakoszobakban nem engedélyezett elektromos haztartasi gépeket iizemeltetni
(htitészekrény, 6z06lap, elektromos kavéf§zs, stb).

A lakoszobdkban otthonvezetdi hozzajarulassal — amihez a szobatars elGzetes
beleegyezése is sziikséges — lehet elhelyezni és hasznalni személyes elektromos
hasznalati cikkeket. (TV, vided, szamitogép, stb).

A lakotarsakkal torténé egyeztetés mellett kizardlag otthonvezetdi
hozzajarulassal a kdzegészségligyi és jarvanyiigyi szabalyok betartasaval tarthatd
kiséallat. A kisallattal kapcsolatban felmeriilé koltségek (taplalék, orvosi koltségek,
gyogyszerek, véddoltasok) a lakot terhelik.

. Erték- és vagyonvédelem

Valamennyi laké kotelessége a lakdotthoni targyak védelme.

A lakdotthon felszerelése kozdsségi helyiségének felszerelése az intézmény
tulajdonat képezi, amelynek elidegenitése, megrongéaldsa, megsemmisitése
kértéritést von maga utan.
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A lakéotthonban 1év$ berendezési targyak épségéért, hdztartasi eszkozok,
elektromos berendezések allaganak megdvasaért az ott lakok felel6sséggel
tartoznak. Esetleges meghibasodast, rongaldddast azonnal jelezni kell.

A szandékosan, illetve felelStlen magatartassal elSidézett karokért a lakok anyagi
telelosseggel tartoznak.

A lakdotthonban csak az ISZI szakemberei vagy sziikség esetén Kkiilsd
szakemberek szamla ellenében végezhetnek elektromos, illetve egyéb szerelési,
atalakitasi munkakat a balesetek elkeriilése és az ellendrizhetdség miatt.

Az étkezések rendje:

A Hétszinvilag otthon mellet mikodé 1. és 2. szdmu lakdotthonokban él6k szaméra
napi haromszori étkezés biztositott. Az ételekért beosztas szerint kell a konyhara
atmenni, azt a lakdotthonba lehet elfogyasztani.

Az edények mosogatasardl beosztas szerint kell gondoskodni.

A hétvégi ebédhez az alapanyagot biztositja a konyha, azt a lakdk maguk készitik el
és 1z1és szerint kiegészithetik sajat koltségiik terhére.

A konyha rendben és tisztan tartasa az ott lakdk feladata.

IV. A lakodotthonbdl valo eltavozas és visszatérés rendje

A lakdotthonban mindenkinek joga van nap kdzben barmikor bejelentés nélkiil
elhagyni a hazat. A lakok sajat biztonsaga érdekében kivanatos a szobatarsnak
vagy a rehabilitacios intézményi részlegen dolgozé gondozonak szolni.

Esti 21.00 6ra utani kimaradasrdl (pl.: mozi, szinhaz, koncert, bevasarlokozpont)
tajékoztatni kell a lakotarsakat, szocialis segitot.

A lakéotthonbdl valé 24 o6rat meghaladd tavollétet az otthon vezetdjének,-
amennyiben erre nincs mdd - a lakéotthon szocidlis segitéjének tavozas cl6tt 24
oraval be kell jelenteni.

A lakok tavollétérdl vald visszatérését a szocidlis segitének jelezni kell.
Amennyiben a lakd tavolléte soran a visszatérésben barmilyen mddon gatolt,
vagy tavollétét meg kivanja hosszabbitani, jeleznie kell.

Igazolatlan tavolmaradasnak mindsiil az elGzetesen be nem jelentett
tavolmaradas, tovabba a bejelentett idSponton tuli tdvol maradas, ha a lako
visszaérkezésének akadalyat 48 6ran beliil nem jelzi.

V.  Alakootthonba bekeriilés szabalyai

A lakéotthoni jogviszonyt az intézményvezetd és az igényld kozti megallapodas
keletkezteti. Az apold-gondozé lakdotthoni megallapodés hatarozatlan idére jon
létre. A csaladbdl torténé bekoltozS (igénybevevd) szamara lehetdség van
hatarozott ideji megallapodds megkdtésére is, amely maximum 6 hdnap
lehet(probaidd). Ezt kovetden a felek donthetnek a hatarozatlan ideji szerzdés

7 /4

megkdtésérdl vagy a jogviszony megsziinésével torténd kikoltozésrol.
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A lakoéotthonba az kertilhet be, aki:

- Onellatasra képes,

- szakértdi bizottsag javaslataval rendelkezik.

- elégséges jovedelemmel rendelkezik az 0j életforma koltségeinek viseléséhez,

- amennyiben cselekv6képességet érint§ gondnoksag alatt &ll, bekeriilési
szandékaval gondnoka egyetért

- folyamatos tartds dpolast, feliigyeletet nem igényel,

- megfelel a lakéotthoni kozisség elvarasainak,

Az apolo — gondoz6 otthonba térténd athelyezés

A lakdotthonbdl kérheti az 4pol6 - gondoz6 otthonba valé athelyezést az, aki:

- aki nem érzi j6l magat a lakdotthonban

— nem tudja a ,haz” szabalyait betartani (adapticiés problémék miatt, illetve
feladattudat hianya miatt),

— alakdotthoni kdzdsségben nem talalja a helyét,

- alakootthoni koltségeket nem tudja fizetni.

Fenti indoklas valamelyikével lehet kérelmet beadni az otthonvezet§ felé.

Az intézményvezet6 dpold- gondozé otthoni athelyezést kezdeményez, ha a laké
— masik intézménybe torténd elhelyezése indokolt,
— vagy egészségi dllapotdnak tartés megvaltozasa miatt, intézkedni kell az

ellatast igénybe vevd allapotanak megfeleld (alland6 apolést és feliigyeletet
bizlosild) elhelyezést L.

VL. A lakootthoni jogviszony megsziinése

1. Megsz{inéssel

- Az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével.

- A szolgaltatast igénybe vevé halalaval.

- Hatarozott idejii megallapodas lejartaval

2. Megsziintetéssel

Az intézményi jogviszony megsziintetését a jogosult, illetve torvényes képviselsje
kezdeményezheti. Ilyen esetben a jogviszony a felek megegyezése szerinti
id6pontban, szlinik meg.

Az intézményvezet6 az intézményi jogviszonyt megsziinteti, ha a jogosult

- masik intézménybe tSrténd elhelyezése indokolt,

— vagy egészségi allapotanak tartds megvaltozdsa miatt, intézkedni kell az
ellatast igénybe vevd allapotanak megfelel (alland6 apolast és feliigyeletet
biztositd) elhelyezésrol.

- ahazirendet t6bbszor stlyosan megsérti

- magatartasaval az altalanosan elfogadott erkolcsi normékat szandékosan
megszegi, illetve a k6zosségi egylittélés normdinak be nem tartasaval a
hazirend szabalyait harom irasbeli figyelmeztetés ellenére is stilyosan sérti.
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A hézirend stlyos megsértésének esetei valamint a panaszjog gyakorlasa az
altalanos részben leirtak szerint szabalyozott.

VII. A lakéotthon szolgaltatasai

A lakéotthonban él6k is igénybe vehetik az intézmény altal biztositott
szolgaltatasokat a kdvetkezd kiegészitésekkel:

Eletvezetési tAmogatis igénylése, a nehezebb dontések meghozatalahoz. PI.
ruhdazati-, miiszaki-, egyéb hasznalati cikk vasarlasdhoz kérésre segitség nyujtasa-
Segités az egyéni képességeknek megfelel6 munkahelyen valo elhelyezkedésben.
Sportolasi lehet8ség, sportszerek biztositasa, az intézményi tornaterem — idépont
egyeztetés utani — hasznalata.

Igénybe vehetdé az intézmény milkodési ligyintézGének és letétkezelSjének
segitsége.a sajat jovedelmének, kezelésében. Kérésére a készpénz, egyéb ellatasa
az ISZI Pénzkezelési Szabalyzataban foglaltak szerint keriil 6rzésre, ill. letétbe
helyezésre.

Ha a laké gondnoksag alatt all, vagyonanak kezelése a kiilon jogszabalyban
meghatarozottak szerint torténik.

Kérhetik az intézményben dolgozd szakmunkasok szaktanacsat, illetve munkajat
az egyszer(bb javitasok elvégzésére.

VIIL Téritési dij

A Lakootthoni ellatasért téritési dijat kell fizetni.

A mindenkori intézményi téritési dij Osszegét a fenntartd hatarozza meg, a
személyi téritési dij az intézményi téritési dijjal megegyezl Usszeg.

A téritési dij szabalyozas b&vebben a hazirend altalanos részében, illetve a
megallapodasban olvashato.
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4.2 sz, melléklet

A regoélyi 6nall6 telephelyként miik6do6 apold — gondozé Lakdotthon kiegészitd
szabalyai

Az integralt szocidlis intézmény Regolyi Lakdotthona a Margaréta otthon mellett
m(ikodS 4pold -gondozd célu lakootthon korszerti lakhatasi és mindségi
életkoriilményeket biztosit. A lakdotthon életét az ott lakdk — a lakdotthon szocialis
segitéjének iranyitasa és ellendrzése mellett — 6nalldan szervezik.

A hazirend célja, hogy meghatarozza a lakootthon bels6 rendjét és tajékoztasson az
egylittélés alapvet§ szabdlyair6l, mindenki szadmara biztositsa a normalizalt
életforma feltételeit, és a nyugodt, csaladias légkort.

A Hazirend tartalmazza a kozosségi 1ét viselkedési szabalyait, az intézményi vagyon
védelmét, a lakok és a segité munkatarsak egymas iranti kélesonos megbecsiilését.

A Hazirend hatalya kiterjed a lakéotthoni szolgaltatast igénybevevd lakdkra, az
otthon alkalmazottaira, az otthonban munkat végzé kiils6 szervek dolgozodira, a
lakéotthonban tartézkodo latogatdkra.

A lakok jogosultak:

1. Hogy meghatarozzak a hazirendben az életviteliikkel kapcsolatos egytittélési
szabalyokat.

2. Hogy képességeikhez mérten részt vegyenek a lakéotthon miikodtetésében.

A Margaréta Otthon altal biztositott lehetdségek, szolgaltatasok igénybevételére.

A Margaréta Otthon altal nyujtott szolgaltatasokkal kapcsolatos informaciékhoz

valo hozzaféréshez. ~

Onrendelkezésre.

Szélesebb kort kapcsolatrendszer kialakitasara.

»~Semmit rélunk, nélkiiliink” elv érvényesiilésére a mindennapi gyakorlatban.

. Erdekvédelemre.

10. Szabad vallasgyakorlasra.

Ll
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L. A kozosségi egyiittélés szabalyai

A lakdk az egyiittélés szabalyait kozosen alakitjak ki, figyelemmel arra, hogy egymas
életvitelét ne zavarjak. Az egyiittélés szabalyai megkivanjak a kozdsség tagjaitdl az
egymas iranti tiszteletet, megértést és segitGkészséget.

Ez a szabaly mind a lakootthon dolgozoéira, mind pedig a lakokra kotelez6 érvényfi.

A lakék a csaladias, nyugodt egyiittélés érdekében az alabbi szabalyokat kérik a

hazirendbe foglalni:

— A hobby tevékenységeknél (pl.: zajos zenehallgatas, hangos TV-nézés) tekintettel
kell lenni arra, hogy tarsainkat semmilyen koriilmények kozott ne zavarjuk.
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- A Lakdotthonban szeszesital fogyasztasa nem megengedett, kivételt képez a
sziiletésnap, szilveszter, ill. egyéb tinnep, akkor is csak minimalis mennyiségben
és csak a gyogyszert nem szeddknek.

- Koz0s f6zéshez vald bevasarlasban és a {8zésben, vagy a teritésben mosogatasnal
mindenki vallaljon feladatot!

— A lakésban utcai cipében senki nem tartézkodhat.

- Minden laké csak a sajat tulajdonat hasznalhatja. Tarsa tulajdonahoz, értékeihez
hozzanytlni - annak engedélye nélkiil - szigoruan tilos!

- A felkelés egyéni igény szerint torténik annak figyelembe vételével, hogy a koran
kel6k tarsaikat ne zavarjak, és idejében érkezzenek a munkahelytikre.

- Az estilefekvési rend 21-22 éra kdzott igény szerint.

- Koz06s érdek az energiat ugy haszndlni, hogy ne vezessen mértéktelen és talzott
fogyasztashoz.

- Baleset, vagy rosszullét esetén az otthon egészségiigyi csoportjat kell minden
esetben értesiteni.

- A lakészobakba az ott él6k engedélye nélkiil krizishelyzet, miszaki hiba
elharitasa esetén léphet be arra illetékes személy

- A Lakdotthonban az egyiittélés szabalyait folyamatosan be nem tarto, a
kozosségbe be nem illeszkedo, vagy a kozos koltséget nem fizetd lakot jelezziik az
otthonvezetd felé és kezdeményezziik athelyezését.

— Az épiiletben dohanyozni tilos! Dohanyozni a teraszon lehet.

Etkezések lebonyolitisa:

A lakéotthonban é16 lakdk részére naponta egyszeri meleg ételt /ebédet/ biztosit az
intézmény.

A reggeli, vacsora, beszerzésében, elkészitésében a kozos fézésekben, az étkezést
kovetd mosogatasban mindenkinek részt kell vallalnia, a segitovel egyeztetett
beosztés szerint.

A takaritds rendje, modja

A lakdotthon rendjének és tisztasdganak fenntartdsa a lakdk feleléssége. A lakok
kotelesek az altaluk haszndlt hazat gy fenntartani, hogy abban allapotromlas ne
kovetkezzen be a természetes elhasznalddason kiviil.

A Lakootthon kozos helyiségeinek tisztantartasaban, a hazimunkéban és a hazkoriili
teend 8k végzésében eldzetes megbeszélés szerint mindenkinek részt kell vennie.

A lakdszobak tisztantartasa a szobakban lakdk kizarélagos kotelessége.

A ko6z0s helyiségek takaritasa, a konyha, ebédld, el6tér, fiirds, WC mindenkinek kote
lessége. A koz0s helyiségek takaritdsidval kapcsolatos feladatokat egymas kozott a
napi megbeszélések soran a segit6vel egyiitt osztjak el. A nagytakaritast havonta egy
alkalommal, hétvégén végzik a segitovel egyiitt.
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A lakéotthon kiilsé kornyezetének — udvar — rendben tartdsa minden lakéotthoni
laké feladata. Kozosen dontik el, mit kivannak a veteményes kertben elvetni és
hogyan kivanjak felhasznalni.

A haz koriili feladatok (flinyiras, veteményeskert, udvartakaritas, viragos kert)
egymas kozoll a segildvel egyitt osztjak el.

A lakok kozos egyetértése alapjan, igény szerint kis hazidllatokat, macska, nyl,
baromfi tarthatnak a rendelkezésre 4116 melléképiiletben.

Az allattartds a lakdtarsakkal torténé egyeztetés mellett kizardlag otthonvezetdi
hozzéjarulassal a kozegészségiigyi és jarvanytigyi szabalyok betartasaval lehetséges.
A kisallattal kapcsolatban felmeriils koltségek (taplalék, orvosi koltségek,
gyogyszerek, véddoltasok) a lakét terhelik.

A lakdépiiletben allatot tartani tilos.

Kivétel lehet két-harom diszmadar és diszhal, ha azok etetésérdl és tisztantartasarol
tulajdonosa megfeleléen gondoskodik és az egészségiigyi problémat nem okoz
lakdtarsainak.

A lakdotthonban a lakdk joga, hogy 6nélldan meghatdrozzédk a Hazirendben az
életviteliikkel kapcsolatos egytittélési szabalyokat.

II. A lakootthonbol valo eltavozas és visszatérés rendje

A lakootthonban mindenkinek joga van napkdzben barmikor bejelentés nélkiil
elhagyni a hazat.

Esti 21% O6ra utani kimaradasrdl (pl.: mozi, szinhaz, koncert, beviasarldkozpont)
tajékoztatni kell a lakdtarsakat, szocialis segit6t.

A lakdotthonbol valé 24 Orat meghaladé tavollétet az otthon vezetdjének,
amennyiben erre nincs madd, a lakéotthon szocialis segitSjének tavozas elStt 24 draval
be kell jelenteni.

A segitének az eltavozasrdl nyilvantartast kell vezetnie, valamint jeleznie kell a
munkahelyen a munkavezetének, amennyiben munkaidét is érinti a tavollét.

A nyilvantartast, a targyhénapot kovetd honap 5-ig leadja a letétkezelSnek a
fizetendd téritési dij megallapitasa és levonasa céljabdl.

A nyilvantartason fel kell tiintetni az eltadvozas id6pontjat, Gti célt, és a visszaérkezés
idGpontjat.

A lakok tavollétérdl valo visszatérését a szocidlis segitének jelezni kell. Amennyiben
a lako tavolléte soran a visszatérésben barmilyen médon gétolt, vagy tavollétét meg
kivanja hosszabbitani, jeleznie kell.

Igazolatlan tavolmaradasnak mindsiil az elézetesen be nem jelentett tdvolmaradas,
tovabba a bejelentett idSponton tali tavol maradéds, ha a lakd visszaérkezésének
akadalyat 48 6ran beliil nem jelzi.
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III. A lakok egymas kozotti és hozzatartozoikkal valé kapcsolattartdsanak
szabalyai

A lakokat megilleti a hozzatartozodikkal, ismerdseikkel vald személyes
kapcsolattartas joga. Kivételt képez, ha a kapcsolattartds barmely formajat hivatalos
hatarozat tiltja, tovabba, ha a lakd ezt kéri, vagy ha latogatdja veszélyeztetd
magatartast tanusit vagy ez vélelmezhetd.

A lakék munkaidén kiviil hétkdznap, hétvégén és iinnepnapokon fogadhatnak
baratokat, vendégeket.

A latogatasok idSpontja lehet8ség szerint a tobbiek el6tt is legyen elézetesen ismert,
a latogatas nyugodt és kulturalt koriilményei biztositasa érdekében.

A latogat6 a lakdszobaban a tars tudtaval és beleegyezésével toltheti el a latogatasi
id6t, tgy és annyi ideig, hogy az a szobaban lakotars megszokott életvitelét ne
zavarja. Ha a latogatas varatlan idépontban torténik, a latogatd fogadasara a kozos
tarsalgo szolgal. A latogatd a kozos helyiségeken kiviil masok lakészobajaba nem
léphet be.

A laké a latogatdjaért felelGsséggel tartozik. A vendégség felmeriild koltségét
kizardlag a vendéglato tedezi sajat kdltségebdl.

A latogatdnak legkaos6bb 22% orakor el kell hagynia az épiiletet, ezutan a lakokon,
segit6kon kiviil csak az otthonvezet$ engedélyével tartézkodhat vendég, latogato a
lakéotthonban.

A lakéotthonba érkezd szakmai latogatdk elGzetes egyeztetés alapjan a szobakat
kizarolag az ott lakdk engedélyével és jelenlétében az otthonvezetd, illetve az altala
kijelolt személy kozremiikodésével tekinthetik meg.

Az orvos javaslatara (pl. jarvany esetén) a latogatas korlatozhato, ill. sziineteltethetd.
Amennyiben a latogatdk a lakdotthon rendjét, nyugalmat szandékosan megzavarjak,
a lako jelzésére a szocialis segit6 koteles a rend helyreallitdsa érdekében intézkedni.
(P1. 1atogatd eltavolittatasa, kitiltasa, sziikség esetén hatosag igénybevételével).

IV. A lakoéotthonba bevihet6 személyes hasznalati targyak

A lakéotthoni laké a ruhdzaton és textilian kiviil személyes hasznalati targyait:
televiziét, radidt, videdt, magnot, hiitdszekrényt, butort, haztartasi kisgépeket stb. a
lakéotthonba beviheti. Ezen kiviil beviheti a személyes hasznalatot szolgald
tisztalkodo szereit, eszkozeit, targyait, diszeit. A lakok a szobdk, a kozos helyiségek
diszitésében, felszerelésének kialakitasdban tevékenyen részt vesznek. A személyes
haszndlati targyakat a lakokozosség kozos megegyezése alapjan kolesondsen
hasznaljak.

A lakészobdkban nem engedélyezett elektromos héztartasi gépeket iizemeltetni

/a4

(hiitészekrény, {6z6lap, elektromos kavéf6zd, stb.).
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A lakdszobakban otthonvezetSi hozzajarulassal — amihez a szobatars elGzetes
beleegyezése is sziikséges — lehet elhelyezni és hasznalni személyes elektromos
hasznalati cikkeket. (TV, vided, szamitdgép, stb.).

A lakok tulajdonaban lévO berendezési és felszerelési targyakat a lakok sajat
leltarkartonjan kell nyilvantartani.

A balesetveszély, tlizveszély elkeriilése érdekében egyéb targyakat, anyagokat /pl.:
hasznalt elektromos berendezéseket, kiilonb6z6 vegyi anyagokat/ a bevitel
alkalmaval koteles bemutatni a segitének.

V.  Erték és vagyonmegGrzés szabalyai

Valamennyi lako kotelessége a lakdotthoni targyak védelme.

A lakootthon felszerelése kozosségi helyiségének felszerelése az Otthon tulajdonat
képezi, amelynek elidegenitése, megrongalasa, megsemmisitése kartéritést von maga
utan.

A lakoéotthonban 1évé berendezési targyak épségéért, haztartasi eszkozok,
elektromos berendezések allagdnak megdvasaért az ott lakdk feleldsséggel tartoznak.
Esetleges meghibasodast, rongalddast azonnal jelezni kell.

A szandékosan, illetve felelétlen magatartassal eldidézett karokért a lakdk anyagi
felelGsséggel tartoznak.

A lakdotthonban csak az ISZI szakemberei vagy engedéllyel kiils6 szakemberek
végezhetnek elektromos, illetve egyéb szerelési, atalakitasi munkakat a balesetek
elkertilése és az ellendrizhet0ség miatt.

A lakootthonba behozott és személyes hasznalatban tartott ruhdazat, textilia, targyak,
eszk6zOk meglrzésére és megovasara a lakdotthonban dolgozd segitdk kiilonos
figyelmet forditanak, de teljes felelsséget csak a megdrzésre atadott értékekért
tudnak vallalni. Az érték és vagyonmegOrzésre atadott targyak atvétele és
visszaadasa minden esetben két tant el6tt torténik. Az atadast és atvételt a lakod
alairasaval igazolja. Az ilyen modon atadott értéktargyak biztonsagos megdrzésérdl
az intézmény gondoskodik.

Az intézmény részére atadott értékek és ingdsagok kore:

Készpénz

Ertékpapir

Ekszer

VI. Ruhazattal, textilidval, tisztalkodo6 szerrel valéd ellatas
Az ellatottak sajat ruhajukat és textilidjukat hasznaljak.

Szervezett foglalkoztatashoz, munkavégzéshez sziikséges munkaruhat a
foglalkoztatast biztositd F&varosi Kézmtipari Kft., illetve az intézmény biztositja.
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Terapias célt foglalkoztatds esetén, ha a munka jellege sziikségessé teszi,
munkaruhat az intézményi ruhazaton feliil biztositjuk (munkakdpeny).

A textiliardl, sajat ruhdzatukrol, a takaritd-, tisztitd-, tisztdlkodasi szerekrdl és
eszk6z0krdl a lakdk a segitd kozremiikodésével sajat maguk gondoskodnak.

A mosasi vasalasi teendOket sziikség szerint egymassal megbeszélve, a feladatokat
elosztva a lakok végzik. A ruhazat, textilia mosasa a lakdotthonban 1évd automata
mosdgéppel torténik.

A ruhazat, textilia kisebb javitdsait a lakdk a segit6k kozremiikodésével a
lakéotthonban végzik.
Tekintettel arra, hogy a lakéotthonban a feltételek biztositottak, célunk az, hogy sajat
maguk végezzék el az 6nalld életvitellel kapcsolatos feladatokat, és a legritkabb
esetben vegyék igénybe az intézmény altal biztositott egyéb szolgaltatasokat.

VII. A lakodotthoni jogviszony megsziinése

1. Megsztinéssel

- Az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével.

- A szolgaltatast igénybe vevd halalaval.

- Hatarozott idejii megallapodas lejartaval

2. Megsziintetéssel B
Az intézményi jogviszony megsziintetését a jogosult, illetve torvényes képviseldje i
kezdeményezheti. Ilyen esetben a jogviszony a felek megegyezése szerinti
id6pontban, sztinik meg.

Az intézményvezetd az intézményi jogviszonyt megsziinteti, ha a jogosult

- masik intézménybe torténd elhelyezése indokolt,

- vagy egészségi allapotanak tartds megvaltozdsa miatt, intézkedni kell az
ellatast igénybe vev( allapotanak megfeleld (allando apolast és felligyeletet
biztositd) elhelyezésrol. ‘

- ahdazirendet tobbszor sulyosan megsérti

- magatartasaval az altalanosan elfogadott erkdlcsi normakat szandékosan
megszegi, illetve a kozdsségi egyiittélés normainak be nem tartasaval a
héazirend szabalyait harom irasbeli figyelmeztetés ellenére is stlyosan sérti.

A hazirend stlyos megsértésének esetei valamint a panaszjog gyakorlasa az 3
altalanos részben leirtak szerint. Stabalyozott.

VIII. A lakéotthon szolgaltatasai

A lakéotthonban él6k 1is igénybe vehetik az intézmény altal biztositott
szolgaltatasokat a kdvetkezd kiegészitésekkel:
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Eletvezetési tamogatas igénylése, a nehezebb dontések meghozataldhoz. PI.
ruhdazati-, miiszaki-, egyéb hasznalati cikk vasarlasahoz kérésre segitség nyujtasa-
Segités az egyéni képességeknek megfelel6 munkahelyen valo elhelyezkedésben.
Sportolasi lehetdség, sportszerek biztositasa, az intézményi tornaterem — idépont
egyeztetés utani — hasznalata.

Igénybe vehet6 az intézmény mikodési ligyintézGének és letétkezelGjének
segitsége.a sajat jovedelmének, kezelésében. Kérésére a készpénz, egyéb ellatasa
az ISZI Pénzkezelési Szabdlyzataban foglaltak szerint keriil &rzésre, ill. letétbe
helyezésre.

Ha a laké gondnoksag alatt all, vagyondnak kezelése a kiilon jogszabalyban
meghatarozottak szerint torténik.

Kérhetik az intézményben dolgozé szakmunkasok szaktanacsat, illetve munkajat
az egyszert(ibb javitasok elvégzésére.

IX. Téritési dij

A Lakootthoni ellatasért téritési dijat kell fizetni.

A mindenkori intézményi téritési dij Osszegét a fenntartd hatarozza meg, a
személyi téritési dij az intézményi téritési dijjal megegyez8 Osszeg.

A téritési dij szabdlyozas bévebben a hazirend altalanos részében, illetve a
megallapodasban olvashato.

51




